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AHSA

CONSTRUINDO RELA GOES

INTRODUCAO

Numa conjuntura nacional e internacional de crise econdmica e financeira, quereflete um acréscimo do custo de vida, tem
penalizado de forma acentuada as necessidades dos Albufeirenses, nomeadamente caréncia habitacional e pagamento de
despesas correntes. E neste sentido, que a AHSA (Associacio Humanitaria Solidariedade Albufeirajtenta sempre, responder e
vencer com eficacia e eficiéncia, todos os obstaculos. Sendo primordialmente, necessario o envolvimento de todos os
colaboradores desta IPSS (Instituicdo Particular de Solidariedade Social) e um trabalho em equipa multidisciplinar.

Desta forma, o presente plano de actividades pretende reflectir essa estratégia nas diversas actividades das varias respostas

sociais da Instituicdo

No que concerne a resposta do Centro de Dia, esta valéncia compromete-se a realizar atividades em
diversas areas, podemos destacar a Animacdao Comunitdria, Animacdo Ludica, Desenvolvimento Pessoal e
Social, Desenvolvimento Intelectual e Formativo, Animag¢do Cognitiva, Fisica e Motora, entre outros.

Sempre com o compromisso de trabalhar em conjunto e para os nossos idosos.

Relativamente ao Banco Alimentar, este propGe-se a dar continuidade a entrega de Cabazes Alimentares as
familias que beneficiam do mesmo, bem como manter o atendimento presencial a agregados ou isolados
que pretendam beneficiar de apoio ou encaminhamento para o Projeto Apoiar Hoje, podemos também
destacar a continuidade de recolha de mobilidrio doado por entidades publicas ou privadas e as campanhas

do Banco Alimentar contra a Fome a realizar nos meses de Maio e Novembro de 2025.

A Equipa de Rendimento Social de Insercdao, tendo durante o ano de 2024 havido a transferéncia de
competéncias para os Municipios, prevé-se que em 2025 passe a ser gerido pelo mesmo, havendo apenas

previsdo de continuidade do presente protocolo até Margo de 2025.

Perante o exposto, prevé-se um ano de alguns reajustamentos nomeadamente, nas respostas sociais e nos
Recursos Humanos, mas como sempre estamos seguros de que com as capacidades de trabalho de todos

os funciondrios e dirigentes todos os objetivos irdo ser alcangados.

Somos AHSA
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Capitulo | — Apresentac¢ao do Plano de Atividades para 2025

1 - Metodologia da Elaborag¢ao do Plano de Atividades

O Plano de Atividades da AHSA pretende ser um instrumento de gestdo das vdrias respostas sociais
e que facilite a orientacdo, o acompanhamento e a avaliacdo do trabalho didrio das mesmas. Sendo
considerado como a principal linha orientadora de acdo nos diversos dominios de atuacdo da Instituicdo,
corporizando, deste modo, a visao, missao e valores que assume como compromisso.

Este Plano deve ser entendido como um plano flexivel, que serd reformulado mediante as
necessidades que vao surgindo ao longo deste processo, a partir do trabalho conjunto entre os membros
que constituem a Direcdo, os colaboradores e restantes intervenientes, de forma a proporcionar aos seus
utentes respostas que se coadunem com as suas reais necessidades, impulsionando a melhoria continua
dos servicos prestados.

O plano apresenta os projetos e atividades a desenvolver, bem como os recursos humanos
necessarios ao seu desenvolvimento. A analise dos objetivos, projetos e atividades foram debatidos com
cada responsdvel das respostas sociais, tendo-se procedido nalguns casos a sua reformulacdo. Apods a
validacdo dos planos de atividades das vdrias respostas, elaborou-se a versdao final do PLANO DE
ATIVIDADES DE 2025, materializada neste documento.

O presente plano esta estruturado em cinco capitulos. No primeiro capitulo sdo definidos os
objetivos estratégicos assumidos para 2025 e que vao refletir-se nos projetos e atividades planeadas.
Posteriormente é feita uma apresentacao global da AHSA, designadamente, o seu enquadramento legal, a
missao, visdo, valores e politica de qualidade que foram assumidos, assim como a sua estrutura organica e
funcional. S3o igualmente supracitados o quadro de recursos humanos existente a data do plano, os
principais clientes, parceiros e as areas de atua¢do da AHSA.

No Segundo capitulo, sdo apresentados as atividades de cada resposta social bem como os seus objetivos
estratégicos e operacionais, intervenientes e a sua calendariza¢ao. No terceiro capitulo encontra-se a forma
de avaliacdo e monitoriza¢dao do plano de atividades. No quarto capitulo, é realizada uma conclusao e, no
ultimo capitulo, consta o orcamento da despesa com base nos custos estimados para os projetos e

atividades de cada resposta social.
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2 — Apresentacao da Associacao Humanitaria Solidariedade Albufeira e Centro de Dia do Rossio

2.1 - Enquadramento Legal

A Associacdo Humanitdria Solidariedade Albufeira, abreviadamente designada AHSA, constituida a 1
de Junho de 1999, é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, com sede na Rua Maria da
Conceicdo Eléi, Apartado 160, 8200-076 Albufeira, cujo tempo de duracdo é indeterminado. Com Estatutos
registados e aprovados em 23.01.2003, nos termos do n.2 2 do Artigo 13 do Regulamento aprovado pela
Portaria n.2 778/83, de 23/07, publicado no Didrio da Republica n.2 166, 11l Série de 04.01.2000 na Direcdo
Geral de Solidariedade e Seguranca Social, pela inscricdo n? 106/2003, a fls.12 e 12 verso do Livro 10 das
Associacoes e Solidariedade Social, e com publicacdo em Diario da Republica n229, 11l Série de 04.02.2004.

Assim, a Associacdo toma como objetivo primordial: o apoio a criangas e jovens; auxilio as familias e
a comunidade; promoc¢do da Inclusdo social e combate a Pobreza e proteger os cidaddos na velhice,
invalidez e em todas as situaces de falta ou diminuicdo de meios de subsisténcia e de capacidade para o
trabalho.

Deste modo, a organizacdo e suas respostas nao podem centrar-se so sobre si prépria, devendo
abrir-se a comunidade, criando mecanismos de interac¢do com esta. Para dar resposta aos seus clientes e a
comunidade onde se insere, a nossa instituicdo adota principios orientadores, comuns a todos os que nela

colaboram. Portanto, a estratégia da AHSA assenta em 3 pilares basicos: a Missao, os Valores e a Visao.
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2.1.1 — Missao, Visao e Valores

Missao
Apoiar 0os nossos utentes no sentido de garantir a subsisténcia das suas necessidades bem como o

seu bem-estar social, atuando na ldgica de alteracdo de problemas sociais.

Visao
Ser uma Instituicdo coesa, global, reconhecida como referéncia em termos da qualidade da sua

intervencdo junto dos utentes, colaboradores, funcionarios, fornecedores e comunidade.

Valores
A AHSA apresenta e pratica os seguintes valores:
- Etica
- Profissionalismo
- Dedicacao
- Responsabilidade Social
- Humanismo
- Cooperacgao
- Credibilidade
- Atualizagao
- Humildade
- Inovagao
- Dinamismo
- Competéncia
- Sensibilizacao
- Transparéncia

- Qualidade
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2.1.2 — Politica de Qualidade

A Politica de Qualidade da AHSA consiste em garantir a satisfacdo das necessidades dos utentes das
respostas sociais, respeitando procedimentos eticamente corretos, para obter o melhor resultado em
termos de prestacdo de servicos adequados as necessidades reais de cada utente.

A Diregao da AHSA assume o compromisso de melhorar continuamente a eficacia do Sistema de
Gestdo da Qualidade dos servicos prestados, com equipas qualificadas, motivadas e centradas nos utentes.

A evolucdo do sistema da qualidade passarda no futuro pela integracdo de novas inovacgoes,
construcdo de novas respostas sociais e responsabilidade social, entre outras, para com mais naturalidade,

alcancarmos o Sistema de Certificacdo.
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Estrutura Organica e Funcional
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2.3 — Quadro de Recursos Humanos

Centro de Dia do Rossio

HORARIO
CATEGORIA FORMACAO 5 TOTAL ’
VINCULO HORARIO
NOME PROFISSIONAL / ESCOLAR / HORAS / ’
. LABORAL DIARIO
FUNCAO PROFISSIONAL SEMANAL
Solange Filipa Alves . L Licenciatura em . 09h30-13h00
D E
Domingos iretora Tecnica Servigo Social Ly S 14h00-17h30
Vania Maria Sabrosa - . R . 09h00-13h00
Félix Administrativa 12.° Ano Efetivo 37,5 Horas 14h00-17h30
Maria de Fatima Cabrita . . o . 09h00-13h00
Pereira Administrativa 112Ano Efetivo 37,5 Horas 14h00-17h30
Ana Isabel Cantinho | Ajudante de A¢do o 09h00-13h00
Gabriel Direta de 22 el Contrato | 40Horas | 4 1100-18h00
Maria Teresa Palma Ajudante de o . 08h00-13h00
Fernandes Rodrigues Cozinha SRl il ECliSias 14h00-17h00
Maria Teresa Leote | Ajudante de Acdo o . 08h00-11h30
Arroja Neves Directa de 22 LA Efetivo | 40Horas | 1)1 2617h00
Marluce da Costa Ajudante de A¢do o . 09h00-13h00
Nascimento Direta de 22 Mkl Efetivo | 40Horas| )\ 00-18h00
Margarida Fouto Ajudante de A¢do - . 09h00-13h00
Gongalves Coelho Direta de 22 SHIER JELlEL L EIEtiD EOlSIas 14h00-18h00
César Manuel Martins . . . 08h00-11h30
Ferreira Motorista Licenciatura Contrato 40 Horas 14h00-18h30
Paula Cristina Bugalho . o . 08h00-11h30
Caleiro Polivalente 62 ano Efetivo 40 Horas 14h00-18h30
Auxiliar de
Ana Paula Carranca . 0 . 09h00-13h00
Pereira Serwgps 12° Ano Efetivo 40 Horas 14h00-18h00
Gerais
Fernanda Maria Al 09h00-13h00
N Serwgps 9° Ano (Incompleto) Efetivo 40 Horas 14h30-17h30
Gerais

Hugo Francisco da Silva Animador Curso de Técnico de Efetivo 35 Horas 09h30-13h00
Marques Sociocultural Apoio Psicossocial 14h00-17h30
Joana Rita Correia Animadora Mestrado Educacao Efetivo 35 Horas 09h30-13h00
Viegas Sociocultural Social 14h00-17h30




. L, Mestrado de . 09h30-13h00
Joana Raquel Pires Psicdloga Psicologia Clinica Efetivo 35 Horas 14h00-17h30
Ricardina Velez Cozinheira 92 ano EMPresa | 15 Horas | 08h00-17h00
externa
. . L Licenciatura em , . Sexta-Feira
Nelson Anténio de Meio Médico Medicina Voluntario | 4 Horas 14h00-17h00
Quarta e
Aliete Maria da Silva Professora Professora do 1@ Voluntaria | 4 Horas Sexta-
Alves Machadinho Ciclo Feira
14h00-17h00
Banco Alimentar/Loja Social
CATEGORIA FORMACAO 5 HORARIO 5
VINCULO TOTAL HORARIO
NOME PROFISSIONAL / ESCOLAR / 5
. LABORAL | HORAS DIARIO
FUNCAO PROFISSIONAL /
SEMANAL
2 09h30-13h00
Barbara Sousa Psicéloga Clinica Mestra)do em Efetivo 20 Horas
Rocha Psicologia Clinica
Madnica Moreira . o . 09h00-13h00
Vieira Polivalente 122 ano Efetivo 40 Horas 14h00-18h00




Equipa Protocolo Rendimento Social de Insergao (RSI)
_ HORARIO
CATEGORIA FORMACAO ’ 5
VINCULO TOTAL HORARIO
NOME PROFISSIONAL / ESCOLAR / 5
_ LABORAL | HORAS/ DIARIO
FUNCAO PROFISSIONAL
SEMANAL
ﬂ;ssac?;t:n(:g Técnica Superior Licenciatura em Efetivo 35 Horas 09h00-13h00
. de Servigo Social Servigo Social 14h00-17h00
Farinha
Carla Prates Técnica Superior Licenciatura em Efetivo 35 Horas 09h00-13h00
Canha de Servigo Social Servigo Social 14h00-17h00
Lucia Cristina Licenciatura em
. . - , 09h00-13h00
Alferes Hortas Ajudante Familiar Educaga? e Efetivo 37,5 Horas 14h00-17h30
Jesus Formacao
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2.4 — Principais Clientes e Parceiros

A AHSA estd associada a tentativa de dar respostas as necessidades humanas, trabalhando em prol
das Criancas, dos Adultos e dos Idosos, prevenindo, compensando e remediando problemas que os afetam,
as suas familias e a sociedade de uma forma geral.

Esta responsabilidade deve, naturalmente ser compartilhada pela familia, pelos profissionais e pelos
voluntarios que trabalham na AHSA, pois esta Instituicdo Social faz parte do quotidiano dos utentes.

No entanto, ndo podemos esquecer o papel fundamental das entidades parceiras que apoiam todo
o trabalho desta IPSS e que colaboram connosco numa base diaria:

- Municipio de Albufeira;

-CPCJ- Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens em Risco
- Juntas de Freguesia do Concelho

- Santa Casa da Misericordia de Albufeira

- Fundacgdo Anténio Silva Leal

- Apoio a Pessoa Excecional do Algarve (APEXA)

- Centro Hospitalar do Algarve (Barlavento e Sotavento)

- Centro de Saude de Albufeira

- A APAV — Associagao de Apoio a Vitima

- Instituto de Emprego e Formacgao Profissional de Loulé

- Centro Distrital Solidariedade e Seguranca Social de Faro (CDSSS)
- Banco Alimentar Contra a Fome do Algarve

- Entreajuda

- Instituto de Reinsergao Social (IRS)

- Entre outras entidades e instituicdes que se interessam pelas obras de caracter social e humanitdrio.

11
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2.5 — Areas de Atuagio

A AHSA caracteriza-se por prestar apoio a pessoas do Concelho que em dado momento das suas

vidas estdo mais carenciadas e ndo conseguem obter ajuda pelos seus préprios meios.

Assim, os servicos prestados pela AHSA inserem-se nas seguintes grandes areas:

Comunidade e Familia — funcionando com um banco alimentar, vestudrio e mobiliario; e Loja Social. As
atividades adstritas a esta resposta passam por: visitas domiciliarias, entrega de cabazes alimentares ao
domicilio, apoio psicossocial e encaminhamento de determinadas situa¢des param outros servicos de apoio
gue se revelem adequados, de acordo com a especificidade de cada caso. Apoiamos cerca de 40 agregados
familiares, nomeadamente 120 individuos. Esta resposta é apoiada pelo Banco Alimentar contra a Fome do

Algarve.

Protocolo de Rendimento Social de Inser¢do - O Protocolo de Rendimento Social de Insercdo foi
celebrado entre o Instituto de Solidariedade e Seguranca Social (Centro Distrital de Faro) e a Associacado
Humanitaria Solidariedade Albufeira, em Abril de 2010, a partir da necessidade de uma equipa a tempo
inteiro, no acompanhamento as familias beneficidrias do Rendimento Social de Inserc¢ao.

A Equipa integrada nesta drea de atua¢ao acompanha 131 familias beneficiarias da medida, residentes
no Concelho de Albufeira. Esta tem como principal objetivo a promog¢do da autonomia e a inclusdo social
das familias beneficidrias desta prestacao. As principais fun¢des da Equipa do Protocolo s3o:

- Atendimentos Sociais;
- Acompanhamento Psicossocial;
- Efetuar visitas domicilidrias de diagndstico e acompanhamento;

- Elaborac¢do de informagdes e relatérios sociais;

- Informatizar os processos de RSI;

12
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- Negociacdo e assinatura do contrato insercdo com os beneficiarios, o qual é posteriormente homologado
em sede de NLI (Nucleo Local de Insercdao) composto por Entidades Parceiras locais do Concelho de

Albufeira, designadamente o Instituto de Emprego e Formacao Profissional, Centro de Saude de Albufeira,

Educacao, Acdo Social do municipio; Santa Casa da Misericdrdia e representante da Associacdo Humanitaria

Solidariedade Albufeira;
- Executar e atualizar a base de dados das familias beneficiarias de RSI;

- Elaborar relatérios mensais com dados estatisticos referentes a gestao dos processos de RSI;
- Fazer a planificacdo semestral de ac¢des;
- Ac¢Oes de formacdo e sensibilizacdo;

- Entre outras.

Terceira Idade—A AHSA tem sob sua gestdao desde 2006 o Centro de Dia do Rossio que tem como finalidade
dar uma resposta social, a pessoas idosas, do Concelho de Albufeira, em situa¢do de risco ou de perda de
independéncia por periodo temporario ou permanente, contribuindo para que tenham uma vida digna,
confortavel e sauddvel, prestando ajuda direta ao idoso e indireta a familia e/ou a comunidade. Uma
infraestrutura com capacidade para 50 utentes e marcada pela qualidade dos seus servigos. Esta resposta

social tem acordo de cooperagdao com o Centro Distrital da Seguranca Social para 15 utentes.

13
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Capitulo Il — Atividades a desenvolver no ano de 2025

Os seguintes quadros sintetizam os projetos e as atividades a desenvolver ao longo do ano de 2025,

enguadrando-os nas respetivas areas de intervencao, objetivos estratégicos, operacionais e intervenientes.

14



AHSA (Banco Alimentar e Loja Social)

Area

Atividade

Objetivo Estratégico

Calendarizacao

Objetivos Operacionais

Intervenientes

Atividades Institucionais

Atualizagao de

Envio de mensagem por correio

Durante o ano

-Angariacao de Recursos Financeiros.

- Administrativa;

Quotas eletrénico para atualizagdo e de 2025 -Sdcios da AHSA;
pagamento de quotas de
associados com atrasos
significativos
Assembleias - Apreciagdo o orgcamento e o programa de agao - Administrativa;
Gerais Realizacdo de 2 Assembleias Gerais Marco e para o exercicio seguinte, bem como o relatério e -Sdécios da AHSA;
Ordinarias Outubro 2025 contas de geréncia; -Funciondrios da AHSA;
-Definir as linhas fundamentais de atuagdo da -Direcao;
Instituicdo; -Conselho Fiscal;
-Eleger e destituir, os membros da respetiva mesa, - Assembleia Geral;
da Direcdo e do Conselho Fiscal;
Deliberar sobre diversos assuntos.
Servico Colaboragdo com a Direcao Durante o Ano - Prestacdo de servigco Social em prol da -Técnica Superior de Servico

Comunitario

Regional de Reinsercdo Social

de 2025

comunidade;

-Forte sentido de coresponsabilizacdo e reparacao

Social;

-DRGIS;

15




simbdlico pelos atos cometidos.

-Prestadores.

Continuidade
do Protocolo
de
Rendimento
Social de

Reinser¢ao

- Promocao da autonomia e a
inclusdo social das familias

beneficidrias desta medida.

Até Margo 2025

- Gestdo de 131 processos de Rendimento Social de

Inser¢do do Concelho de Albufeira.

Coordenadora Institucional;
-Coordenadora do NLI e
representante do Centro

Distrital de Faro;
- Camara Municipal de
Albufeira

-Equipa de RSI

Participagao
no Nucleo
alargado e

executivo do

Conselho de

Acdo Social de
Albufeira-
Programa

Rede Social

Colaboracdo da Dire¢dao da AHSA e

da Técnica da resposta social de
Banco Alimentar nas agbes e
reunides do Nucleo alargado e
executivo do Conselho de Agao
Social de Albufeira — Programa

Rede Social

Durante o ano

de 2025

- O objetivo primordial da Rede Social é a
erradicacdo da pobreza e da exclusdo social
pressupondo que a articulagdo entre os diversos
organismos publicos e entidades privadas que atuam
no dominio social, na area do concelho, se traduzira
numa atuagao concertada na prevencao e solugao
de problemas sociais e, consequentemente, na
adocdo de prioridades;

- Contribuir para o combate a pobreza;
-Contribuir para a promocdo do desenvolvimento
social;

- Elaboracdo de pareceres técnicos a projetos sociais

- Técnica de Servigo Social;
-Camara Municipal de
Albufeira;

-IPSSs;

-Centro de Saude de
Albufeira;

-IEFP;

-CDSS;

-Direcdo Geral de Educacao;

-Nucleo Local de Albufeira;

16




do concelho de Albufeira.

Eventos de

caracter Social

Promover iniciativas sociais para

dar o conhecer a Instituicao

Durante o ano

de 2025

- Angariacdo de Recursos Financeiros;
-Recrutamento de futuros Sdcios;

-Promover o Trabalho da AHSA

-AHSA;
- Comunidade em Geral;

-Parceiros Sociais;

Langamento
de Campanhas
de angariacdo

de fundos
junto de

hotéis locais

-Estabelecer contatos com as
diregBes de varios hotéis locais e

dar a conhecer a Instituicao.

Durante o Ano

de 2025

-Angariacao de fundos financeiros;
- Angaria¢cdo de bem mdveis;

-Visibilidade da Instituicdo;

-AHSA;
-Técnica de Servigo Social;
-Representante legal da

unidade hoteleira;

Organizagdo de
projetos para
candidaturas a
fundos de
organismos

diversos

Elaboracdo da Candidatura

Durante o ano

de 2025

-Angariacdo de Recursos Financeiros, entre outros.

- Técnica de Servigo Social

da AHSA

17




Banco Alimentar e Loja Social

Area Atividade Objetivo estratégico Calendarizagao Objetivos operacionais Interveniente
- Manter organizado e atualizado o
Organizagdo dos | Atualizacdo dos processos de processo de cada agregado beneficiarioda | - Técnica Banco Alimentar
processos acordo com alteragdes no Anualmente prestagdo banco alimentar (AHSA)
individuais agregado familiar
- Diagnéstico e andlise das - Identificar, diagnosticar, analisar e avaliar
vulnerabilidades e os diferentes dominios, contextos,
Atendimento e potencialidades do agregado problematicas e situag¢Ges sobre os quais - Técnica Banco Alimentar
acompanhamento familiar; Anualmente seja necessaria intervengao (AHSA)
social - Encaminhamento para outros
servigos e/ou prestagdes
sociais
- Realizagdo de visitas - Conhecer a realidade/condig&es
domicilidrias para integracao habitacionais no ambito da organizagdo e - Técnica Banco alimentar
Visitas Anualmente
de novos beneficiarios; higienizacdo, das familias que solicitam (AHSA)
domicilidrias o
- Visitas diagndsticas ou apoio alimentar -Funcionario do Armazém
avaliativas - Agregado familiar
- Colmatar as dificuldades dos agregados - Técnica Banco Alimentar
Somente quando mais carenciados do concelho sem (AHSA)
- Distribuicdo de géneros
Domicilios necessario. Casos condicdo para se deslocar as instalagdes da - Funcionarios AHSA
alimentares
excepcionais - anualmente AHSA (saude, impossibilidade de sair do - Agregado familiar
(%]
‘© domicilio — devidamente comprovado)
()
o0 = — .
@ - Rececdo de donativos junto -Colmatar as necessidades dos agregados
-] Rececgdo de -Funciondrios AHSA
e de diversas entidades publicas Anualmente familiares em situacdo de caréncia do
S donativos - Comunidade em Geral
] ou privadas concelho
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- Distribuicdo diaria de roupa
doada pela comunidade

residente no concelho de

-Técnica banco alimentar

-Colmatar as dificuldades dos agregados (AHSA)
Banco de roupa Albufeira e outros; Anualmente
mais carenciados do Concelho de Albufeira - Funcionarios AHSA
- Recegdo de vestuario
-Beneficiarios
entregues directamente na loja
e/ou armazém
- Técnica Banco Alimentar
- Recolha de mobilias e electrodomésticos; (AHSA)
- Recolha de mobilidrio doado
Recolha de - Doagdo e distribuicdo de mobilias e - Funcionarios AHSA
por entidades publicas ou Anualmente
mobiliario electrodomésticos aos agregados em - Junta de Freguesia de Olhos
privadas .
situacdo de fragilidade econémica de Agua
- Entidade privada
- Distribuicdo de mobilidrio
-Colmatar as dificuldades dos agregados - Funciondrio armazém
Banco de mobilias doado pela comunidade de Anualmente
mais carenciados do concelho -Beneficiarios
Albufeira
Banco Alimentar | - Distribuicdo uma vez por més -Colmatar as dificuldades dos agregados -Técnica banco alimentar
—distribuicdo de | de alimentos nas instala¢Ges da Anualmente mais carenciados do Concelho de Albufeira, (AHSA)

cabazes

AHSA, aos beneficiarios da

em prol das necessidades bdasicas

-Beneficiarios
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AHSA

CONSTRUINDO RELAGOES

resposta social

Campanha do

- Participacao nos peditérios de

alimentos do Banco Alimentar

Maio e Novembro 2025

- Angariacdo de alimentos

- Funcionarios AHSA

BACF - Voluntarios
Contra a Fome
-Consciencializar os utentes da importancia
- Loja social integrada na -Técnica banco alimentar
dos bens adquiridos na resposta social;
resposta social de banco (AHSA)
Loja Social Anualmente -Aquisi¢do de donativos para compra de

alimentar, de acesso disponivel

a toda a comunidade

alimentos para a resposta social de banco

alimentar

-Beneficiarios

-Voluntarios

Reforco dos

- Compra de leite e géneros

- Reforgar os cabazes entregues aos

beneficiarios do banco alimentar,

- Técnica Banco
Alimentar(AHSA)

- Funcionarios AHSA

cabazes Mensalmente colmatando necessidades ao nivel alimentar;
alimentares secos no Recheio - Agregados familiares/
alimentares - Assegurar a presenca de leite os cabazes
beneficiarios
em que existam criangas no agregado
- Grupo Sueco em Albufeira
- Levantamento de géneros - Assegurar a entrega mensal de cabazes aos - Técnico Banco Alimentar
Uma vez por més (secos e
Recolha de alimentares secos e frescos no beneficidrios da resposta social; (AHSA)

frescos e secos

pdlo do Banco Alimentar

Contra a Fome de Portimao

frescos), durante o ano

- Colmatar as dificuldades dos agregados

mais carenciados do concelho.

-Funcionario Armazém

- Funcionarios AHSA

Momentos

Criacdo de uma série de

Anualmente

-Dar a conhecer a Comunidade a Instituicdo;

-Técnica Banco Alimentar
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Solidarios eventos onde a comunidade -Angariagdo de Fundos. (AHSA)
pode apoiar a Instituicdo -Funciondrios AHSA
doando bens méveis, -Voluntarios
vestuario, calgado, brinquedos
e eletrodomésticos
Protocolo com Junta de
-Efetuar apoio no pagamento de despesas -Técnica BA;
Projeto “Apoiar Freguesia de albufeira e Olhos
. Anualmente médicas, transporte, agua, luz, préteses -Junta de Freguesia Albufeira
Hoje” D’Agua” para ajudas técnicas e )
dentarias, 6culos e ajudas técnicas. e Olhos D'Agua
pagamento de despesas
Projeto Apoio a Protocolo com a Camara - Técnica BA,;
- Efetuar um cabaz mensal de apoio as
individuos Municipal de Albufeira para Mensalmente - Camara Municipal de
familias carenciadas.
carenciados ajuda a nivel alimentar Albufeira — A¢do Social.
- Recolher moéveis e
eletrodomésticos em bom de
conservagao; - Técnica Banco Alimentar
- Fornecer um servigo de
gualidade e com maior (AHSA)
“AHSA Recolhe” disponibilidade a nivel de Anualmente - Angariacdo de fundos - Funcionario armazém
tempo; o
- Distribuir os objetos - Funcionarios AHSA
recuperados por familias _Voluntarios
carenciadas do concelho,
identificadas pela AHSA e RSI;
- Proteger o ambiente, ao nivel
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do concelho, evitando que
residuos volumosos se
acumulem em locais
inadequados como zonas
verdes ou via publica;
- Aquisi¢do de viatura

“ AHSA Recicla”

-Continuagao da parceria com a
empresa SARAH que recicla a
roupa inutilizavel
- Dar a conhecer a parceria
com a SARAH

Anualmente

-Angariac¢do de fundos

- Contribuicdo ecoldgica

-Funciondrios AHSA
-Comunidade em geral

-SARAH TRADING

Aniversario da
AHSA e Centro

Dia do Rossio

Festa de Aniversario

1 de Junho de 2025

Comemoracao a definir

-Direcdo da AHSA,;
-Colaboradores;
-Utentes;

- Voluntarios;

Jantar de Natal

Realizacdo de um Jantar de
convivio entre os funcionarios
da AHSA e membros da Direcdo

Dezembro 2025

-Fomentar o convivio e bom
relacionamento entre os funcionarios;
-Valoriza¢do dos Funcionarios;
-Reforcar a aproximacdo entre os

funcionarios e a Direcdo;

-Diregao;
-Funcionarios da AHSA;

-Voluntarios.
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CONSTRUINDO RELAGOES

Plano de Atividades 2024
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Centro Dia do Rossio
Planeamento das Atividades de Animacao e de Psicologia - 2025

< . . . . . N . Responsaveis pela
Area Atividade/s Objetivos Gerais Calendarizagao Intervenientes P . P
execucao
- Participacdo do utente na vida ativa
da comunidade como elemento vélido
e ativo.
- Promover um estilo de vida ativo, - Clientes do
. ampliando o repertério de agdes e de Centro de Dia;
Exposicoes o . .
relacdes afetivas. - Animadores;
Teatro Psicdloga;
. s Caminhadas . Durante todo . ga; .
Animac¢ao Comunitaria . - Incrementar a presenga social. - Ajudantes de - Animadores.
Feiras ano de 2025 R
. Acao Direta;
Cinema o . .
. . - Alcangar a transformacao social -Motoristas;
Piquenique . s . L
através da sua participagao na - Diretora Técnica;
comunidade. - Voluntarios.
- Adquirir um sentido de utilidade
social, proporcionando um papel social
significativo.
Comemoracgado de datas - Incentivar a sua participagao, - Clientes do
festivas promovendo o convivio e o Centro de Dia;
. oy ~ . . Durante todo o . .
Animagao Ludica Comemoragao dos desenvolvimento de conhecimentos, - Animadores; - Animadores.
. L. ano de 2025 .
Aniversarios dos arte e saberes; - Psicdloga;
Clientes - Convidados;
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Espetaculos de

Animagao no Centro de

Dia do Rossio

- Permitir que o cliente se expresse e
aumente o seu nivel de autonomia
pessoal;

- Estimular o lazer e o entretenimento,
ocupando o tempo.

- Ajudantes de
Acao Direta;
- Diretora Técnica;
- Direcao;

- Voluntarios;
Entidades/Parceiro
S;

- Comunidade em

geral.
-Desenvolver as competéncias sociais e
pessoais, principalmente como
elemento de grupo;
Dinamicas de Grupo -Fomentar a autonomia mental, .
. . .. - Clientes do
Visitas de capacidades relacionais e .
. . . Centro de Dia;
familiares/amigos aos comunicacionais; .
. - Animadores;
. clientes .,
Desenvolvimento . I . Durante todo o - Psicologa; .
. Leitura - Fortalecer as relagGes interpessoais; . - Animadores.
Pessoal e Social ) ano de 2025 - Ajudantes de
Escrita .
. o . Acao Direta;
Tertulias - Desenvolver relagdes sociais . .
L. s - Diretora Técnica;
Teatro agradaveis e significativas combatendo , .
. - - Voluntarios.
Poesia a solidao;

- Estimular o autoconhecimento, a
interagao entre o utente e os outros.
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- Abordar temas relacionais direta ou
indiretamente a idade sénior. -
Permitir melhores conhecimentos
nestas areas;

- Promocdo de um estilo de vida ativo
e a capacidade de resolucdo de

- Clientes do
Centro de Dia;
- Animadores;

Acles de Sensibilizacdo problemas quotidianos; - Psicéloga;
Desenvolvimento Workshops Durante todo o - Ajudantes de .
. . . a . - Animadores.
Intelectual/Formativo Cinema - Fomentar a independéncia. ano de 2025 Acdo Direta;
Exposicoes Autossuficiéncia; - Diretora Técnica;
Convidados/Entida
- Diminuir os niveis de dependéncia des;
familiar e social e aumentar autonomia - Voluntdrios.
pessoal;
- Combater a inseguranga e a solidao.
Jogos das Diferencas - Facilitar o acesso a uma vida mais - Clientes do
Labirintos ativa, melhorando as relagdes e Centro de Dia;
Jogos de memodrias comunicagdes com os outros; - Animadores;
Cartas - Psicéloga;
. - .. Dominé - Reabilitagdo das fungbes executivas; | Durante todo o - Ajudantes de .
Animacao Cognitiva . . - Animadores.
Bingo ano de 2025 Acao Direta;
Palavras Cruzadas - Incentivar o desenvolvimento da - Diretora Técnica;
Completar provérbios personalidade do individuo e a sua - Instituicdes
Leitura e escrita autonomia; Locais;
Jogos de Destreza - Voluntarios.
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- Aumentar a atividade cerebral,
retardando os efeitos da perda de
memoria, da acuidade e da velocidade
percetiva.

- Desenvolver as suas capacidades
fisicas e intelectuais através tarefas
simples de movimentacdo articular e
muscular;

- Clientes do
- Aumento do autodominio, Centro de Dia;
s , revenindo quedas; - Animadores;
Ginastica Sénior P g .
. - Psicdloga;
Caminhadas . .
. ~ s - Aumentar a autoestima, a - Ajudantes de
Animacao Jogos tradicionais e . . ~ . Durante todo o . .
. . autoconfianga, a interagao social e a Acao Direta; - Animadores.
Fisica/Motora desportivos . N ano de 2025 . L
Roldana capacidade de resolugao de problemas - Diretora Técnica;
. quotidianos; - Institui¢des
Pedaleira .
Locais;
- Combater a ansiedade e stress, - Parceiros;
prevenindo a depressao; - Voluntdrios.
- Assegurar o bem-estar, promovendo
a sua saude e combatendo o
sedentarismo.
~ Noticias comentadas - Estimulagao de um envelhecimento - Clientes do
Expressao e . . . ~ .
.. Debates ativo, visando uma integragdo no Durante todo o Centro de Dia; .
Comunicagao Oral e o (e . ) - Animadores.
Sessdes Fotograficas contexto social; ano de 2025 - Animadores;
Corporal L. .
Danga Sénior - Psicdloga;
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Poesia

Teatro
Musical

Canto

- Potenciar o desenvolvimento pessoal,
prevenindo declinios prematuros;

- Promocdo da comunicacao,
expressao corporal e atividades
relacionais;

- Aumento da autoconfianca e da Auto
eficiéncia;

- Proporcionar atividade intelectual e
combater a soliddo, reduzindo o
declinio mental e intelectual.

- Ajudantes de

Acao Direta;
- Diretora Técnica;

- Motoristas;

- InstituicOes

Locais;

- Parceiros;

- Voluntarios;

- Monitora
voluntaria
responsavel pelo
Grupo de Coral.

Animagao Plastica

Moldagens (plasticina,
pasta de papel, barro,
etc.)

Costura
Pintura
Desenho
Colagens e recorte
Trabalhos Manuais
Empreita
Croché
Modelagem
Culinaria

- Incentivar a participacao
promovendo o convivio e estimulando
atividades de lazer e entretenimento;

- Fomentar o contacto com os outros,
promovendo um estilo de vida ativo.
Aumento das capacidades fisicas e
intelectuais;

- Evitar o isolamento e o 6cio,
promovendo e estimulando as

qualidades de grupo, coesao e partilha;

- Permitir a expressao das emocdes e

Todo o ano de
2025

- Clientes do
Centro de Dia;
- Animadores;

- Psicéloga;

- Ajudantes de
Acao Direta;
- Diretora Técnica;
- Motoristas;
- InstituicOes
Locais;

- Parceiros;

- Voluntarios.

- Animadores.
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sentimentos e estimular a imaginacao
e criatividade, desenvolvendo o
sentido critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.

- Permitir a oracdo e a presenca de

seus cuidadores/ familiares.

- Ajudantes de

Cristo: - Clientes do
’ Centro de Dia;
Comemoracdo de datas N . - Animadores;
) ) - Promogdo do convivio e 0 .
festivas de cariz . . - Psicéloga;
.. desenvolvimento de conhecimentos, )
religioso - Ajudantes de
. . T artes e saberes; R
Atividades Espirituais Reza do Terco Durante todo o Acao Direta; .
. . . . . L - Animadores.
e Religiosas Visita/Missa do Padre . ano de 2025 - Diretora Técnica;
.. - Reflexdo sobre os fundamentos, .
da Pardquia - - Motoristas;
. costumes e valores das religides -
Cinema e Debate . - Instituicbes
L. existentes; .
tematicos Locais;
. - Parceiros;
- Manter viva a presencga de Deus em L,
s - Voluntarios.
resposta a soliddo humana.
- Realizar suporte emocional, avalia¢ao - Clientes do
Avaliagdo Psicoldgica psicolégica e neuropsicoldgica, Centro de Dia;
aconselhamento, intervencao - Familiares dos
Psicologia Clinica Sessdes de psicoeducativa, intervencao na crise, Durante todo o clientes; psicologa
Acompanhamento psicoterapia e reabilitagdo psicossocial; ano de 2025 - Psicdloga; '
Psicoldgicoa utentes e - Diretora Técnica;
familiares - Promover saude mental nos utentes e - Animadores;
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servigos gerais;

- Auxiliares de
cozinha;

- Motoristas;

- Voluntarios.

Agdo Direta e de

Psicologia da Saude

AcGes de sensibilizacao
para utentes

Avaliacao

- Promover uma maior
consciencializacdo e conhecimento
acerca de tematicas de saude;

- Promover a literacia em saude;
- Promover a educacdo para a saude;

- Incentivar a pratica de habitos e
estilos de vida saudaveis;

- Incrementar um maior bem-estar no
quotidiano dos utentes.

- Estimulac¢ao de fun¢des mentais

Durante todo o
ano de 2025

- Clientes do
Centro de Dia;
- Familiares dos
clientes;
- Psicdloga;

- Diretora Técnica;
- Animadores;
- Ajudantes de

Acdo Direta e de

servigos gerais;
- Auxiliares de

cozinha;
- Motoristas;
- Voluntarios.

- Psicéloga.

Neuropsicologia

Neuropsicoldgica

Estimulagao Cognitiva
em pequeno Grupo

Estimulacdao Cognitiva

(memédria, atencdo, fungdes
executivas...) e fun¢des sensoriais
(visdo, audicao, tato, paladar e olfato);

- Aumentar a atividade cerebral,
retardando os efeitos da perda de

em grande Grupo

memoria, da acuidade e da velocidade

Durante todo o
ano de 2025

- Clientes do
Centro de Dia;
- Familiares dos

clientes;

- Psicdloga;
- Diretora Técnica;
- Animadores;

- Psicéloga.

- Ajudantes de
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Estimulagao Cognitiva
individual

percetiva;

- Retardar os efeitos inerentes ao
processo de envelhecimento;

- Reabilitar aspetos cognitivos
inerentes a processos demenciais
existentes.

Agdo Direta e de
servigos gerais;
- Auxiliares de

cozinha;
- Motoristas;
- Voluntarios.

Psicologia Social

Dindmica de Grupo

- Fortalecer os vinculos existentes ou
inexistentes entre utentes;

-Criar momentos de lazer, de convivio
social e aumentar o bem-estar fisico e
mental;

-Fomentar a valorizagao pessoal e a
autoestima;

-Promover um maior bem-estar-
subjetivo e qualidade de vida nos
utentes.

Durante todo o
ano de 2025

- Clientes do
Centro de Dia;
- Familiares dos
clientes;

- Psicdloga;

- Diretora Técnica;
- Animadores;
- Ajudantes de

Acdo Direta e de
servigos gerais;
- Auxiliares de

cozinha;
- Motoristas;
- Voluntarios.

- Psicéloga.
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Planeamento das Atividades Comemorativas — 2025

. . .. Descrigdo da Atividade/ Recursos Area da Atividade
Més Data Objetivos da Atividade Estratégias Humanos Materiais
Dia dos Desejos
01 de Janeiro .
s N R ( ) -Animadores;
- Permitir e dar continuidade a ., .
~ . -Psicdloga; -Material
celebragao de datas festivas —Ano | Largada de conchas com . L. C s . . ~
. -Diretora Técnica; necessario a Atividade Animagao +
02 Novo; desejos para 2025, em . ~ . . .
. . . -Ajudantes Agao realizagao da Psicologia
- Proporcionar bem-estar que cada concha simboliza : ..
N . . Direta; atividade
individual e coletivo. um desejo (ex: amor, paz, .
, -Clientes.
saulde, esperanga,
amizade e dinheiro).
Janeiro Dia de Reis
(06 de Janeiro)
. -Animadores;
- Fomentar a partilha de o ., .
. .. Realizagao de uma -Psicéloga; - Material .
conhecimentos musicais; - . . . f s Expressao e
, . atividade em PowerPoint -Diretora Técnica; necessario a .~
06 - Promover bem-estar e convivio; Comunicagao Oral e

- Promover afetividade e o espirito
de equipa entre utentes.

sobre o tema envolvente
com o grande grupo,
seguido de uma atuacao
de canticos com o
reportério “janeiras”.

-Ajudantes Acao
Direta;
-Clientes.

realizagdo da
atividade

Corporal
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-Diretora Técnica;

realizacdo da

- Dia Internacional do
- Promover demonstracgdes de . .
- Obrigado -Psicéloga;
gratidao entre os utentes; . . .
a . (11 de Janeiro) -Animadores; -Material
- Desenvolver as competéncias . - i
. . . -Diretora Técnica; necessario a . . .
13 sOciais e pessoais; . . ~ - Psicologia Social
. Realizacdo de uma -Ajudantes A¢ao realizacdo da
- Promover bem-estar e partilha A ; . ..
dinamica de grupo alusiva Direta; atividade
de afeto entre todos os . .
. ao agradecimento -Clientes.
envolvidos. .
interpessoal.
Dia Mundial do
- i i itiva: Compositor .
Exercr.cara. capacidade cognitiva; - deﬂaneiro) -Animadora;
- Conscientizar o.s utentes sobre a -Psicloga; -Material
atualidade; o -Diretora Técnica; necessario a ; - .
17 - Fomentar a descoberta de novos Realizagdo de uma . ~ - Animacgao cognitiva
) . . -Ajudantes Agao realizacdo da
interesses; atividade em PowerPoint . .
_— Direta; atividade.
- Contribuir para o aumento do gosto | com o grande grupo sobre Cli
pela musica e cultura portuguesa. os grandes compositores Lz
portugueses.
- Proporcionar momentos de boa | Dia Internacional do Riso
disposi¢do no grupo; (18 de Janeiro) -Animador;
- Desenvolver a capacidade de -Psicéloga; -Material
20 raciocinio légico; Realizacdo de uma -Diretora Técnica; necessario a Desenvolvimento
- Promover interacgbes entre os | dinamica de grupo em que | -Ajudantes Acao realizagdo da Pessoal e Social
elementos do grupo os utentes terao de dizer Direta; atividade.
- Fortalecer os lagos de amizade varias anedotas aos -Clientes.
entre os elementos do grupo. colegas do grupo.
- Promover demonstragdes de Dia Nacional do Abrago -Psicdloga; -Material
22 afeto; (21 de Janeiro) -Animadores; necessario a Psicologia Social
- Fortalecer as relagoes

33




interpessoais; Realizar uma dinamica de -Ajudantes A¢ao atividade.
- Promover bem-estar, convivio e grupo alusiva ao abraco. Direta;
divertimento entre os utentes. -Clientes.
- Estimulacao de fung¢ées mentais,
tais como a memodria, atencao, Dia da Escrita a Mao .
N . . -Animador;
fungdes executivas entre outros; (23 de Janeiro) " .
. -Psicdloga; -Material
- Aumentar a atividade cerebral; . L. (s
. o L. -Diretora Técnica; necessario a ) . -
24 - Retardar os efeitos inerentes ao Realizagdo de varias . ~ o Animagao cognitiva
. . L -Ajudantes Agao realizacdo da
processo de envelhecimento; copias sobre historias : ..
. . Direta; atividade.
- Promover o desenvolvimento da | portuguesas no atelier de .
.. . . ~ . -Clientes.
motricidade fina; Animacao Educacional
- Recordar lendas portuguesas.
Dia Mundial do Puzzle
. . " 29 de Janeiro -Psicdloga;
- Estimular capacidades cognitivas; ( ) . & .
- - Animadora; -Material
- Retardar a perda de fungdes . . .. RN . . ~
. Realizagdo de uma -Diretora Técnica; necessario a Atividade Animacgado +
29 cognitivas; . . ~ . . .
- atividade com puzzles -Ajudantes Agao realizagdo da Psicologia
- Promover bem-estar, convivio e : . . .
. . relacionados com imagens Direta; atividade.
divertimento. .
de utentes e -Clientes.
colaboradores da AHSA.
Dia ao Contrario
- Estimular o desenvolvimento (31 de Janeiro) -Animadora;
biopsicossocial; -Psicéloga; -Material
- Apoiar a manutenc¢do de um Concretizagao de um -Diretora Técnica; necessario a . ~ -
07/Fev. , . . . . . ~ . Animagao Cognitiva
bem-estar fisico e psicoldgico; PowerPoint com imagens -Ajudantes A¢ao realizagdo da
- Contribuir para o aumento de e textos de “cabeca para Direta; atividade.
momentos de socializagao. baixo” e de antdnimos. -Clientes.

Neste dia, solicitar-se a
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equipa e aos utentes
colocarem uma peca de
roupa virada do avesso.

Fevereiro

- Reabilitacdo das funcgdes

Dia Mundial da Leitura
em Voz Alta

executivas; . -Animador; -Material
L. (01 de Fevereiro) . .. s
- Aumentar a atividade cerebral, -Psicdloga; necessario a
retardando os efeitos da perda de . -Diretora Técnica; realizacdo da . ~ .
05 , . . Realizacdo de uma . ~ . Animagao Cognitiva
memoria, da acuidade e da .. ) -Ajudantes Agao atividade, como
. . atividade de leitura em .
velocidade percetiva; Direta; por exemplo
. voz alta com o grande . .
- Promover a capacidade . -Clientes. livros.
. . grupo no atelier de
intelectual de leitura em voz alta. : ~ .
Animacdo Educacional.
-Desenvolver o gosto para a Dia Mundial da Nutella
realizagdo/confeccdo de receitas; (05 de Fevereiro) Animador:
- Fomentar o trabalho em equipa; ., ! .
. . ) . -Psicéloga; -Material
-Promover um estilo de vida ativo | Proporcionar aos utentes . .. L s
, - -Diretora Técnica; necessario a . ~ _r
11 e saudavel; a elaboragao de uma . ~ o Animagao Plastica
. . . , -Ajudantes Agao realizagdo da
-Impulsionar um sentido de receita no Atelier de , .
- . .. Direta; receita.
utilidade e valorizagao pessoal; Culinaria em que o Clientes
- Promover a reminiscéncia ingrediente principal seja ’
através da atividade culinaria. a Nutella.
- Promover o convivio e o VI Edicao -Animadores
desenvolvimento de - -Psicéloga
conhecimentos, artes e saberes; Tarde de Fados -Diretora Técnica | Material alusivoa | Animagao Comunitaria
07 - Incentivar a participagao na -Ajudantes A¢ao comemoragao da
comunidade e convivio Realizagdo de um Direta data Animacao Plastica
interinstitucional; espetaculo de fados -Clientes
- Promover bem-estar, convivio e interinstitucional para -Familiares
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divertimento. todas as respostas -Musico
seniores do concelho de
Albufeira. Concretizacao
de uma lembranca a
definir a ser entregue a
todas as respostas
envolventes.
Dia Mundial das
Leguminosas
(10 de Fevereiro)
- Estimular o desenvolvimento Concretizagao de um :
. . . -Animadora;
biopsicossocial; PowerPoint em grande .,
N ~ . -Psicéloga; .
- Apoiar a manutengao de um grupo com varios . ;. -Material
o (LB .. -Diretora Técnica; L s . ~ .
10e 11 bem-estar fisico e psicoldgico; exercicios sobre . - necessario a Animacao Cognitiva
o . -Ajudantes Agao ..
- Contribuir para o aumento de leguminosas (pequenas —— atividade.
momentos de socializagao. partes para adivinhar; . ’
. -Clientes.
excluir o intruso;...);
Em pequeno grupo,
realizacdo de trabalhos de
colagens com
leguminosas.
. . Dia Mundial da Radio -Animador;
- Incentivar a participacdo na . .,
. (15 de Fevereiro) -Psicéloga;
comunidade; . ..
, . -Diretora Técnica; . . ~ s
18 -Promover o convivio e o . - . o -Carrinhas. Animag¢ao Comunitaria
. Realizagdo de uma visita -Ajudantes A¢ao
desenvolvimento de , . - .
. sénior a uma estagao de Direta;
conhecimentos, artes e saberes. . . .
radio a definir. -Clientes;
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-Motoristas;
-Parceiros;
-Voluntarios.

- Proporcionar momentos de lazer
e de convivio;
- Dar continuidade a celebracdo

Dia dos Namorados
(14 de Fevereiro)

Dinamizacdo de um
PowerPoint com
fotografias de todos os
utentes e dos seus
companheiros de vida
onde se ira partilhar cada

-Animadores;

Atividade Psicologia +

. el -Psicdloga; . . ~
das festividades; historia de amor. . g " -Material Animacao
o .. -Diretora Técnica; L. s
- Promover relagdes de afetividade . ~ necessario a
14 o -Ajudantes Agao -
entre utentes; Decoragdo de todas as Direta: realizagdo da +
- Incentivar a sua participagao, areas relativas ao Centro CIiente'S' atividade.
promovendo o convivio e o de Dia. L Animacao Plastica
. -Voluntarios.
desenvolvimento de
conhecimentos, artes e saberes. Confecgdo por parte do
Atelier de Culinaria de
umas bolachas em forma
de coragao a serem
entregues a toda a
comunidade institucional
no lanche.
- Promover a consciencializa¢ao Dia Mundial do -Psicdloga; -Material alusivo
24 dos prdéprios pensamentos; Pensamento -Animadores; a comemoragao Psicologia Social

- Desenvolver competéncias

(22 de Fevereiro)

-Diretora Técnica;

da data
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pessoais, nomeadamente reflexao
pessoal e capacidade critica;
-Incentivar a participacao,
promovendo o desenvolvimento
de conhecimentos e saberes.

Realizagdo de uma
dindmica de grupo alusiva
ao pensamento.

-Ajudantes Agao
Direta;
-Clientes.

Proporcionar momentos de lazer e
de convivio;

-Permitir e dar continuidade a
celebracdo de datas festivas
(Carnaval);

-Promover relagdes de afectividade

Comemoragao do
Carnaval
(04 de Margo)

Realizacdo de um Baile de

Animadores;
-Psicdloga;
-Diretora Técnica;
-Ajudante de Acao

-Material

entre clientes e clientes/familiares; , Directa; L. . o 1
. e mascaras com o tema . necessario a Animagdo Ludica e
03 -Incentivar a participagao, Uit ~ -Clientes; . .
.. Prisioneiros”, decoragao . realizagao da Plastica
promovendo o convivio e 0 , -Familiares; -
. de toda a drea . atividade.
Margo desenvolvimento de o . -Amigos;
. institucional, confeccionar .
conhecimentos, artes e sabres: ; -Musico;
. no atelier de costura e :
- Promover uma participagdo ativa n . - Parceiros;
. expressdes plasticas todo e
na sociedade; . ‘- - Institui¢des
. o material necessario para .
- Fortalecer os lagos de amizade e .. . Participantes;
. e a atividade festiva. L.
companheirismo entre instituicdes -Voluntarios.
do concelho de Albufeira.
- Estimular a autoestima e valorizar Dia Internacional da -Animadores; -Material Atividade Psicologia +
10 o papel da mulher na sociedade; Mulher -Psicdloga; necessario a Animacao
- Proporcionar momentos de lazer (08 de Margo) -Diretora Técnica; | realizagdao da data
e de convivio: -Ajudantes A¢ao festiva. Desenvolvimento
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-Desenvolver e estimular a Promocao de atividades Direta; pessoal e social

imaginacgao e a criatividade; de beleza feminina e uma -Clientes;
-Aumentar o autoconhecimento e | dinamica de grupo acerca -Voluntarios; Animacdo Plastica
a interacdo entre todos os clientes | do conhecimento sobre o -Parceiros;

papel da mulher na
sociedade.
Criagdo de uma lembranga
para as utentes no atelier
de expressao plastica.
- Fomentar a partilha de
conhecimentos relativos a escola;
-Incentivara participacao,
promovendo o convivio e o
desenvolvimento de
conhecimentos, artes e saberes;
-Promover o conhecimento sobre Dia da Escola -Animador;
as diferencas entre a escola antiga (15 de Margo) -Psicéloga;
e a moderna; -Diretora Técnica; | -Material alusivo
17 -Incrementar o sentido de Realizagdo de uma -Ajudantes Agao a realizagdo da Animagao Cognitiva
utilidade; dinamica sobre as varias Direta; atividade.
-Desenvolver as relagdes sociais diferencas entre a escola -Clientes;

agradaveis e significativas;
-Permitir a expressao das emogdes
e dos sentimentos;

- Proporcionar o desenvolvimento
da imaginacao, criatividade e do
sentido critico;

- Promover a reminiscéncia

antiga e a moderna.

-Voluntarios.




individual e colectiva.

-Fomentar o conhecimento sobre a

. . Dia Mundial do Sono -Psicdloga; -Computador;
importancia do sono e uma boa . . .
.. (15 de Margo) -Animadores; -Videoprojetor;
higiene do sono; . . X
» -Diretora Técnica; -Material . . ;
17 -Promover a educacdo para a o . ~ . ~ .. Psicologia da Saude
<atde: Realizagdo de agao de -Ajudantes Agao necessario a
. e _ sensibilizacdo sobre o Direta; realizacdo da
-Incentivar a pratica de habitos e . ..
. . .. sono -Clientes. atividade.
estilos de vida saudaveis.
-Partilha de memarias sobre o pai; . .
. o Dia do Pai .
-Fomentar a autonomia mental e -Animador;
. . (19 de Margo) .,
as capacidades relacionais e -Psicéloga; . .
. . L. -Material alusivo .
comunicacionais; o -Diretora Técnica; . N Desenvolvimento
19 Realizagdo de uma . o a comemoragao .
-Promover um bem-estar ~ o . -Ajudantes Agao Pessoal e Social
. apresentagdo feita em . da data.
emocional; . . Direta;
. PowerPoint, sobre os pais .
-Fortalecimento de lagos entre -Clientes.
de todos os utentes.
utentes.
- Promover a partilha de
sentimentos agraddveis e positivos; Dia Internacional da "
. . . -Psicdloga;
- Promover a partilha de Felicidade .
. . -Animadores; . .
momentos e episddios de vida (20 de Margo) . L -Material alusivo
. -Diretora Técnica; . - . . .
24 felizes; . ~ a comemoragao Psicologia Social
~ o . -Ajudantes Agao
- Fortalecer as relagoes Realizagdo de uma Direta: da data.
interpessoais; dinamica de grupo alusiva . ’
. e -Clientes.
- Fomentar o bem-estar subjetivo a Felicidade.
entre os utentes.
24,25 e -Desenvolver a destreza manual; Dia Europeu da -Animadora; -Material Animacao Plastica
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26 - Estimular a criatividade; Criatividade Artistica -Psicdloga; necessario a
- Desenvolvimento da atengao, (21 de Margo) -Diretora Técnica; atividade.
concentracdo e coordenacgao; -Ajudantes A¢ao
- Estimular a memoria, o raciocinio Criacdo de enfeites Direta;
e a concentracao. decorativos de estilo livre -Clientes.
para doar a uma
associacao de cariz social.
Dia Mundial da Poesia .
o -Animadora;
- Contribuir para o aumento de (21 de Margo) T
momentos de socializagdo; . . . -Material :
., . -Diretora Técnica; L s Desenvolvimento
17a21 - Promover o didlogo e troca de Leitura e escolha de . ~ necessario a ,
n -Ajudantes Agao .. Pessoal e Social
opinides; versos para entregar aos : atividade.
. L . Direta;
- Estimular a criatividade. colegas e comunidade .
e . -Clientes.
institucional.
Fomentar o esoifito de erupo: Dia Mundial da Arvore -Animadora;
) p. N grupo; (21 de Margo) -Psicéloga; .
- Reviver as vivéncias e . . . -Material
A .. -Diretora Técnica; N . ~ s
24 a3 26 experiéncias adquiridas ao longo o s . ~ necessario a Animag¢ao Comunitdria
. Criagdo de uma “arvore -Ajudantes Acao ..
da vida; ” . atividade.
dos afetos” onde todos Direta;
-Desenvolver a destreza manual. . .
podem deixar mensagens. -Clientes.
- Incentivar a participagao .
P p .g .. . - Animador;
promovendo o convivio e Inicio da Primavera Psicologa:
estimulando atividades de lazer e (20 de Margo) . g " .
entretenimento: - Diretora Técnica; -Material
20 . . - - - Ajudantes de necessario a Animacao Plastica
-Permite o reconhecimento da Elaboragao de decoragoes o .
~ N ~ Acdo Direta; atividade.
estacdo presente; alusivas a estacao .
- Clientes;

- Fomentar o contacto com os
outros, promovendo um estilo de

presente.

- Voluntarios.
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vida ativo.
-Aumento das capacidades fisicas e
intelectuais;
- Evitar o isolamento e o écio,
promovendo e estimulando as
qualidades de grupo, coesdo e
partilha;

- Permitir a expressdo das emocgoes
e sentimentos e estimular a
imaginacao e criatividade,
desenvolvendo o sentido critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e
autocontrolo.

- Incentivar a participagao

, . . . -Animador;
promovendo o convivio e Dia Mundial do Teatro Psicologa:
estimulando atividades de lazer e (27 de Margo) . g " .
. -Diretora Técnica; -Carrinhas;
entretenimento; . ~ . ~
. . ~ -Ajudantes Agao -Material Expressao e
(Julho - | - Estimular o autoconhecimento, a Apresentagao de uma : . s ..
. ~ A Direta; necessario a Comunicagao Oral e
Agosto) interagdo entre utentes e a pega de teatro por varias . ~
. L -Clientes; apresentagdo da Corporal
comunidade; instituicdes do concelho .
. . . . -Parceiros; peca.
- Proporcionar atividade intelectual de Albufeira a cargo do , .
i . . -Voluntarios;
e combater a solidao, reduzindo o atelier de teatro. .
g . -Motoristas.
declinio mental e intelectual.
- Incentivar a participacao, Dia das Mentiras -Animador; - Material
01 promovendo o convivio e o (01 de Abril) -Psicéloga; necessario a Animacdo Cognitiva

desenvolvimento de

-Diretora Técnica;

realizagdo da
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CONSTRUINDO RELAGOES

Abril

conhecimentos, artes e saberes; Realizacdo de uma -Ajudantes A¢ao atividade
- Incrementar o sentido de atividade de animacgao Direta;
utilidade; cognitiva sobre verdades e -Clientes;
- Desenvolver as relagdes sociais mitos (cultura geral). -Parceiros;
agradaveis e significativas; -Voluntarios;
- Permitir a expressao das emocoes -Motoristas.
e dos sentimentos;
- Proporcionar o desenvolvimento
da imaginacao, criatividade e do
sentido critico;
- Promover um autoconhecimento
sobre o meio envolvente.
- Estimular os envolvidos para as -Animadora;
praticas desportivas; Dia Internacional da -Psicdloga;
- Aquisicao, coordenacao e Diversao no Trabalho -Diretora Técnica;
controlo do préprio corpo; (01 de Abril) -Ajudantes Agado _Material
- Fomentar o espirito de grupo; Direta; RN Animacgao
01 . . necessario a ,
- Fortalecer lagos e partilhar Promover durante a -Clientes; .. Fisica/Motora
experiéncias; Ginastica Sénior um jogo -Parceiros; atividade.
- Proporcionar momentos de gue envolva todos os -Voluntarios;
convivio e confraternizacao; funcionarios e utentes. -Motoristas;
- Aumentar a resisténcia fisica. - Colaboradores.
- Desenvolver capacidades fisicas e | Dia Mundial da Atividade -Animador; Siflinests
intelectuais através tarefas simples Fisica -Psicéloga; -Material L.
) ~ : . : L. . s Fisica/Motora
Maio de movimentacao articular e (06 de Abril) -Diretora Técnica; necessario a
muscular; -Ajudantes A¢ao realizagdo da .. . .
. . . .. Atividade Psicologia +
- Aumento do autodominio, Realizagdo de um Peddy- Direta; atividade. Syiflineests
prevenindo quedas; Paper Sénior -Clientes;
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CONSTRUINDO RELAGOES

- Aumentar a autoestima, a
autoconfianca, a interagdo social e
a capacidade de resolucdo de
problemas quotidianos;

- Combater a ansiedade e stress,
prevenindo a depressao;

- Assegurar o bem-estar,
promovendo a sua saude e
combatendo o sedentarismo;

- Promover a atividade intelectual;
- Proporcionar o convivio social.

interinstitucional,
desenvolvido pelas areas

da animacdo e psicologia.

Convidar uma instituicdo
(a definir) para participar
na atividade.

-Voluntarios.

-Fomentar o conhecimento sobre a Dia Mundial da Saude -Psicdloga; -Computador;
importancia da literacia em saude; (7 de Abril) -Animadores; -Videoprojetor;
-Promover a educagao para a -Diretora Técnica; -Material . . .
07 . e . ~ . ~ . s Psicologia da Saude
saude; Realizacdo de acdo de -Ajudantes Acao necessario a
-Incentivar a pratica de habitos e sensibilizagao sobre Direta; realizagdo da
estilos de vida saudaveis. alimentagao saudavel -Clientes. atividade.
Dia do Beijo
(13 de Abril) -Animadora;
. -Psicéloga; .. Animacao Plastica
-Envolver a comunidade nas ~ . L -Maquina
o ) Elaboragao de uma caga -Diretora Técnica; e
comemoracdes festivas; . N fotografica; .
" ~ . a0 tesouro com grupos -Ajudantes Agao . Expressao e
- Permitir a relagdo com o meio . -Material . .
14e 15 formados de utentes e Direta; L s Comunicagao Oral e
envolvente; . . necessario a
. equipa AHSA, ondetodos -Clientes . . Corporal
- Fortalecer lagos e partilhar . . realizagdo da
tém de procurar pela - Motoristas

experiéncias.

instituicao os cartdes de
mensagem.
No final, as mensagens

- Voluntarios;
- Colaboradores.

atividade.

Psicologia Social
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CONSTRUINDO RELAGOES

sdo lidas em voz alta na
sala de convivio.

Dindmica de grupo alusivo

ao beijo.
-Desenvolver a destreza manual; Dia Mundial da Arte B -Convidado/a;
; g . (15 de Abril) ! ! Animagcao Plastica
- Estimular a criatividade; -Psicéloga;
defini - Desenvolvimento da atencdo, Di 7ac30 d -Ajudantes de Agao -Material e .
A definir concentracio e coordenacio; inamizacao de uma Di : (i » Xpressao e
atividade de expressao Ireta; necessariod Comunicagdo Oral e
- Estimular a memodria, o raciocinio e R e _Diretora Técnica; realizacdo da Corporal
B8 R, ) -Clientes. atividade.
local convidada.
-Permitir e dar continuidade a Pascoa -Animadores;
celebracdo de datas festivas (20 de Abril) -Psicdloga;
(Pascoa); -Diretora Técnica;
-Promover um estilo de vida ativoe | Confecg¢do de folares por -Ajudantes Agao -Material
17 saudavel; parte dos utentes no Direta; necessario a Animacao Plastica e
-Adquirir um sentido de utilidade atelier de culinaria, a ser -Clientes; realizagdo da Comunitaria
social, proporcionando um papel entregues a todos os -Parceiros; atividade.
social significativo; utentes, assim como de -Alunos;
-Desenvolver as relagdes- um coelho feito em feltro -Voluntarios;
intergeracionais. no atelier de costura. -Comunidade.
-Incentivar a participagao, Dia do Disco -Animador;
promovendo o convivio e o (20 de Abril) -Psicéloga; -Material ~
: . ~ N Expressao e
desenvolvimento de -Ajudantes de Agao necessario a ..
21 . . s . . Comunicagao Oral e
conhecimentos, artes e saberes; Atividade: “Discos Direta; realizacdo da
. - . . . Corporal
- Promover bem-estar, convivio e Pedidos -Diretora Técnica; atividade.
lazer; Realizagdo de uma -Clientes.
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CONSTRUINDO RELAGOES

- Promover os lacos entre clientes
e funciondrios.

estacdo de radio na
instituicdo onde serao
passadas varias musicas
selecionadas pelos
utentes e funcionarios.

- Incentivar a participacao
promovendo o convivio e

Dia da Lingua Inglesa

estimulando atividades de lazer e (23 de Abril)
entretenimento; -Animador;
- Fomentar o contacto entre Exposicao de varios -Psicdloga; -Material Animacdo Cognitiva
53 utentes; trabalhos elaborados -Ajudantes de Acao necessario a
- Possibilitar a aprendizagem de pelos utentes Direta; realizacdo da
uma nova lingua e cultura; pertencentes aoatelier de | -Diretora Técnica; atividade. Animacdo Plastica
- Promover o bem-estar dos inglés nas instalacdes do -Clientes.
utentes envolventes no atelier, centro de dia (sala de
através da exposicao de trabalhos convivio).
ao grande grupo.
Dia da Liberdade
(25 de Abril)
- Permitir e dar continuidade a - Animador;
celebragao de datas festivas — Dia Realizagdo de um -Psicéloga; Material
da Liberdade; PowerPoint, seguido de -Diretora Técnica; .. s
28 -Incentivar a participacao, uma dinamica de grupo - Ajudantes de necessario a Animagado Cognitiva

promovendo o convivio e o
desenvolvimento de
conhecimentos, artes e saberes

sobre a tematica
envolvente, assim como a
construcdo de uns cravos
a serem entregues a toda
a comunidade

Acao Direta;
-Clientes.

realizacdo da
atividade.
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institucional.

-Participacao do utente na vida

- Promover um estilo de vida ativo,
ampliando o repertério de agbes e

ativa da comunidade como
elemento valido e ativo;

Dia da Producdo Nacional

(26 de Abril)

- Animador;
-Psicdloga;
- Diretora Técnica;
- Ajudantes de

Maio

29 o : Realizacdode uma visita Acdo Direta; -Carrinhas. Animacdo Comunitaria
de relagdes afetivas; .. s o~ .
Incrementar a bresenca social: sénior a empresa “Quinta -Clientes;
B (_;~ . do Mel” em Albufeira. - Motoristas;
- Alcancar a transformacao social .
, L - Parceiros;
através da sua participacdo na , .
. - Voluntarios.
comunidade.
- Permitir e dar continuidade a .
. . . Dia do Trabalhador
celebragdo de datas festivas — Dia do . .
(01 de Maio) - Animador;
trabalhador; . .
-Psicéloga; -Material

-Incentivar a participagao,

Realizacdo de uma

-Diretora Técnica;

necessario a

Desenvolvimento

02 romovendo o convivio e o . ~ o .
. . dindmica de grupo | - Ajudantes de Ag¢ao realizagdo da Pessoal e Social
desenvolvimento de conhecimentos, . . .
sobre as varias Direta; atividade.
artes e saberes; o .
. . o profissdes dos -Clientes.
-Estimular a memoria relativa a Utentes
atividade laboral. ’
-Participa¢do do utente na vida 2 da_Gua:rda - Animador;
ativa da comunidade como Nac:o-na -Psicéloga;
- . Republicana ) . . ~
elemento valido e ativo; . -Diretora Técnica; . Animagao
05 ) ) . (03 de Maio) . - -Carrinhas. .
- Promover um estilo de vida ativo, - Ajudantes de Acdo Comunitdria

ampliando o repertério de agdes e
de relagdes afetivas;

Realizacdo de uma
visita as instalacdes

Direta;
-Clientes.
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- Incrementar a presenca social;
- Alcancar a transformacao social

da Guarda Nacional
Republicana de

através da sua participacdo na Albufeira.
comunidade.
Dia da Mae
(04 de Maio)
- Partilha de memoarias sobre a mae; - Animador; -Material
05 -Fomentar a autonomia mental, as Apresentagao -Psicéloga; necessario a Desenvolvimento
capacidadesrelacionais e fotografica em -Diretora Técnica; realizacao da Pessoal e Social
comunicacionais. PowerPoint sobre - Funcionarios; atividade.
as mdes dos -Clientes.
utentes.
- Incentivar a participagao . .
P . P g Dia Internacional
promovendo o convivio e estimulando .
. . Sem Dieta
atividades de lazer e entretenimento; .
(06 de Maio)
- Fomentar o contacto com os outros,
promovendo um estilo de vida ativo; 5 - Animador;
. . Confecgdo por . )
- Aumento das capacidades fisicas e . -Psicéloga; )
. parte do atelier de . PR -Material
Intelectuais; o -Diretora Técnica;
06 culindria de uma

- Permitir a expressao das emogdes e
sentimentos e estimular a imaginagao
e a criatividade, desenvolvendo o
sentido critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo;

- Promover os conhecimentos dos
utentes na area da culindria.

“mousse de
manga” a ser
presenteada a toda
a comunidade
institucional como
sobremesa depois
do Almocgo.

- Ajudantes de Acao
Direta;
-Clientes.

necessario a
realizacdo da
atividade.

Animacdo Plastica




Dia Mundial da

. . Cruz Vermelha
-Conhecer as instalagdes e o trabalho ; .
) (08 de Maio) - Animador;
desenvolvido na Cruz Vermelha; .
R . ~ -Psicéloga;
-Ter acesso a sua historia e fungdes; . . ..
. . ~ Visita as -Diretora Técnica; .
-Retirar duvidas desta agao . - . - Desenvolvimento
. instalagdes da Cruz | - Ajudantes de Agao .
09 Humanitaria; . . -Carrinha. Intelectual/
I . ’ Vermelha situada Direta; .
-Sensibilizar para o apoio prestado & . . Formativo
. nas Ferreiras. -Clientes;
comunidade; . )
. . Palestra e rastreios -Motoristas;
-Abordar temas relacionados direta ou i .
. .. .. de saude sobre a -Parceiros.
indiretamente a idade sénior. .
terceira e quarta
idade.
- Facilitar o acesso a uma vida mais
ativa, melhorando as relagées e Dia da Europa
comunicagdes com 0s outros; (09 de Maio)
- Animador;
- Reabilitagdo das fungBes executivas; | Realizacdo de uma -Psicéloga;
atividade de -Diretora Técnica; -Material
- Incentivar o desenvolvimento da animacao cognitiva | - Ajudantes de Agdo necessario a . ~ -
14 . S . . . Animacao Cognitiva
personalidade do individuo e a sua no atelier de Direta; realizacdo da
autonomia; Animacgdo -Clientes; atividade.
Educacional, -Motoristas;
- Aumentar a atividade cerebral, relacionada com os -Parceiros.
retardando os efeitos da perda de paises da Unido
memoaria, da acuidade e da velocidade Europeia.
percetiva.
- Avivar a tradigao crista da aparicao Aparicdao da Nossa - Animadores; -Material Animacao espiritual e
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da Nossa Senhora de Fatima; Senhora -Psicéloga; necessario a religiosa e Animacgao
13 - Manter viva a presenca de Deus e a de Fatima aos 3 - Diretora Técnica; realizacdo da Comunitaria
fé crista; Pastorinhos - Ajudantes de Agao atividade.
-Reflexao sobre os costumes e valores (13 de Maio) Direta;
da religido. -Clientes;
Visualizagdo das - Voluntdrios;
comemoracgdes de -Familiares;
Nossa senhora de -Motorista;
Fatima. -Comunidade;
-Parceiros.
Dia Internacional
da Familia
(15 de Maio) .
. - Animadores;
-Promover os lagos afetivos entre .
. o . -Psicéloga;
clientes e familiares; Realizagdo de uma . P 3 c : =
.. - . L -Diretora Técnica; . Atividade Animagao
- Exprimir emogdes e sentimentos; aula de ginastica . - -Materiais ) .
. . ~ > - Ajudantes de Agao N + Psicologia
15 - Realizar um momento de interagao entre clientes e Direta: necessarios a
entre familiares e clientes; familiares com o . ’ realizacdo da .
. , . " o -Clientes; . Desenvolvimento
-Proporcionar o convivio; tema “Familia e atividade. )
o I . -Familiares; Pessoal e social
-Desenvolver um bem-estar familiare | Ativa”, seguido de Amigos;
social. um lanche convivio .
- Voluntdrios.
(Caracolada) entre
todos os
intervenientes
- Incentivar a participagao Dia Mundial da
promovendo o convivio e estimulando Reciclagem
atividades de lazer e entretenimento; (17 de Maio)
- Fomentar o contacto com os outros, | Construcdo de trés
promovendo um estilo de vida ativo. ecopontos - Animador; -Materiais
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Aumento das capacidades fisicas e (amarelo, azul e -Psicéloga; necessarios a Animacao Plastica
intelectuais; verde) no atelier de -Diretora Técnica; realizacdo da
expressao plastica, | - Ajudantes de Agao atividade.
- Evitar o isolamento e o écio, que Direta; Desenvolvimento
19 promovendo e estimulando as posteriormente -Clientes. Pessoal e Social
qualidades de grupo, coesdo e serdo utilizados
partilha; pelos utentes
numa dinamica de
- Permitir a expressao das emogdes e grupo relacionada
sentimentos e estimular a imaginagao com o tema
e criatividade, desenvolvendo o envolvente.
sentido critico
- Desenvolver o conhecimento
relacionado com o processo de
reciclagem.
o . . . . - Animador;
-Participagdo do utente na vida ativa Dia Internacional Psicol ’
. " -Psicologa;
da comunidade como elemento valido dos Museus Diret T'g "
. . - Diretora Técnica;
e ativo; (18 de Maio) . .
- Ajudantes de Acao . ~
. . Animacgao
. . . . . Direta; -Carrinhas. o
21 - Promover um estilo de vida ativo, Dinamizar um Clientes: Comunitaria
ampliando o repertdrio de agoes; asseio sénior ao L
P P s P - Motorista;
museu de .
. L - Parceiros;
- Incrementar a presenga social. Portimao. L .
- Voluntarios.
Dia do Abraco - Animadora; .
. . ., . Desenvolvimento
-Promover os lacos afetivos entre (22 de Maio) -Psicéloga; -Material Pessoal e Social
22 clientes e equipa; - Diretora Técnica; necessario a
- Exprimir emocgdes e sentimentos. Criagao de uns - Ajudantes de Acao atividade.

bracos gigantes

Direta;

Animacao Plastica




para criar uma
onda de “abracos
gratis” entre todos
durante todo o dia.

-Clientes;
- Motoristas;
- Voluntarios.

-Participagao do utente na vida ativa

Dia Nacional do

Jardins
da comunidade como elemento valido (25 de Maio) .
. - Animador;
e ativo; Psic|
. -Psicéloga; . ~
Realizagdo de um . g g . Animagao
27 . . ) N -Diretora Técnica; -Carrinhas. o
- Promover um estilo de vida ativo, passeio sénior ao L Comunitaria
. . . ~ .. - Funcionarios;
ampliando o repertdrio de agdes; jardim do Clientes
Montechoro, ’
- Incrementar a presenga social. situado em
Albufeira.
Dia dos Irmaos
- Partilha de memoarias sobre os (31 de Maio) .
— - Animador;
irmaos; Psicd| et
. . -Psicéloga; -Materia .
04 -Fomentar a autonomia mental, as Apresentacdo . g " L s Desenvolvimento
. . . e -Diretora Técnica; necessario a -
Junho capacidadesrelacionais e fotogréfica em L L. Pessoal e Social
N . - Funcionarios; realizagdo da
comunicacionais. PowerPoint sobre . .
o -Clientes. atividade.
os irmdos dos
utentes.
-Participacdo do utente na vida ativa Dia do Pescador
da comunidade como elemento valido (31 de Maio) .
. - Animador;
e ativo; Sy
. -Psicéloga; . ~
06 Realizagdo de um . = . Animacdo
. . . L, -Diretora Técnica; -Carrinhas.
Junho - Promover um estilo de vida ativo, passeio sénior ao

ampliando o repertdrio de agdes;

- Incrementar a presenga social.

porto de abrigo
“Doca Pesca” em
Albufeira.

- Funcionarios;
-Clientes.

Comunitaria
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Junho

A definir

- Comemoragdo do 262 Aniversario
AHSA;
- Promover o convivio entre os
colaboradores, parceiros e amigos da
Instituicdo

Aniversario
A.H.S.A.
(01 de Junho)

Almogo convivio,
seguido de uma
atuacao do atelier
de musicalidade e
do atelier de
teatro, finalizando
com um baile
sénior entre todos
os intervenientes
no aniversario.
Toda a comunidade
institucional ird
receber uma
lembranca, que
sera construida
pelos utentes no
atelier de
expressao plastica.

-Membros e amigos
da Direcao;
- Clientes;
-Colaboradores;
- Parceiros;
- Voluntarios;
-Musico.

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Animacdo Ludica

Animacdo Plastica

13

Dia de Santo
Antonio
(13 de Junho)

Promogao de um
arraial institucional
entre utentes e
funcionarios.

Animacdo Ludica
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-Estimular o entretenimento;

Realizacdo de uma

- Animadores;

-Material

marcha popular -Psicéloga; necessario a
-Permitir que o cliente se expresse e com o tema: -Diretora Técnica; realizacdo da
aumente o seu nivel de autonomia “Coragbes” que - Ajudantes de Agdo atividade. Animacio Fisica e
pessoal; posteriormente D.|reta; Visiale
serd apresentada a -Clientes;
-Incentivar a sua participagéo' uma InstItUIg§0 do 'Motorista,'
promovendo o convivio; concelho de -Parceiros; AiTEEs
Albufeira. -Comunidade; o
Tod ducs Vol L. Comunitaria
- Promover um estilo de vida activo; e plreiel e e -Voluntarios.
do material estara
- Incrementar a presenca social. a cargo do atelier
de costura e do
atelier de Animacdo Plastica
expressao plastica.
- Animador;
. Dia Internacional -Psicologa;
-Proporcionar aos utentes contato do Pi . . e
direto com o meio envolvente: o Piquenique -Diretora Técnica;
’ . ~
o ; (18 de Junho) - Ajudantes de Acdo . ~
18 -Fomentar o convivio entre seniores; J Direta: ¢ Carrinha Animacao
-Relembrar o convivio com a natureza; Realizacio d Cliente,s ) Comunitaria
. .. ealizacdo de um = ;
-Proporcionar um bem-estar fisico e . g, )
R . piquenique nas -Motorista;
psicolégico e social. .
Fontes de Alte. -Comunidade;
-Voluntarios.
- Incentivar a participagao Inicio do Verao
promovendo o convivio e estimulando (21 de Junho)
21 atividades de lazer e entretenimento;
-Permite a estagao do no presente; Elaboragdo de
- Fomentar o contacto com os outros, decoracgdes - Animadores; -Material

promovendo um estilo de vida ativo.

alusivas a estagao

-Psicéloga;

necessario a

Animacdo Plastica
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Aumento das capacidades fisicas e

presente.

- Diretora Técnica;

realizacdo da

intelectuais; - Ajudantes de Acao atividade.
- Evitar o isolamento e o dcio, Direta;
promovendo e estimulando as - Clientes;
qualidades de grupo, coesdo e - Voluntdrios.
partilha;
- Permitir a expressao das emogdes e
sentimentos e estimular a imaginagao
e criatividade, desenvolvendo o
sentido critico;
- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.
Dia Europeu da
Musica
(21 de Junho)
_-_Desenvolver a atenga?o; o - Animadora;
- Aquisicao de novos conhecimentos; Realizagdo de um _Psicdloga;
- Estimular a memodria, o raciocinio e a PowerPoint e PR -Material
27 ical onde tod Diretora Tecnica; necessario a Animacdo Cognitiva
5, musical onde todos . o
concentragao; - Ajudantes de Acdo - E s
. os utentes devem . atividade.
- Promover o didlogo e troca de Direta;
o tentar completar as i
opinides. -Clientes.
letras que faltam e
adivinhar de quem
sdo as vozes dos
cantores.
- Desenvolver as suas capacidades Dia Internacional - Animador; e
.. . . . L. -Materia
fisicas e intelectuais através tarefas do Yoga - Voluntario (a L Ani ~
. . ~ . L necessario a nimacdo
23 simples de movimentacdo articular e (21 de Junho) definir) . .(‘;, .
., realizacdo da Comunitaria
muscular; -Psicéloga;

-Diretora Técnica;

atividade.
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Julho

- Aumento do autodominio, Realizacdo de uma | - Ajudantes de Acdo
prevenindo quedas; aula de yoga, Direta;
desenvolvido por -Clientes.
- Aumentar a autoestima, a uma voluntaria a
autoconfianca, a interac¢do social e a definir.
capacidade de resolucgdo de
problemas quotidianos;
- Combater a ansiedade e stress,
prevenindo a depressao;
- Assegurar o bem-estar, promovendo
a sua saude e combatendo o
sedentarismo.
Dia Internacional
da Piada -Psicéloga;
- Promover demonstragoes de alegria (1 de Julho) -Animadores; -Material

e felicidade, através de piadas;

-Diretora Técnica;

necessario a

02 . . ~ . Psicologia Social
- Promover bem-estar, convivio e Realizar uma -Ajudantes Acdo realizacdo da &
divertimento. dinamica de grupo Direta; atividade.
com piadas -Clientes.
diversas.
- Promover a interagao e coesao Dia Mundial das .
e - Animadora;
grupal; Bibliotecas o,
- ~ . -Psicéloga;
- Permitir a relagdo com o meio (01 de Julho) . >
envolvente; -Diretora Tecnica; Animacao
A definir . ' .. . - Ajudantes de Agdo -Carrinhas. ,c, :
- Proporcionar momentos de convivio Visita a uma Direta: Comunitaria
e confraternizacdo; Biblioteca . ’
. L. -Clientes;
- Promover o didlogo e troca de Municipal do .
-Motorista.

opinides.

Algarve (A definir).
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- Fomentar o contacto com os outros, . .
. . . Dia Mundial do
promovendo um estilo de vida ativo.
Aumento das capacidades fisicas e Chocolate
u i isi
as capacia (07 de Julho)
intelectuais; .
. . . . -Animador;
- Evitar o isolamento e o 6cio, " o, :
. Confecgdo de um -Psicéloga; -Material
promovendo e estimulando as . o0 .
. ~ salame de -Diretora Técnica; necessario a . ~ _
07 qualidades de grupo, coesao e . N . Animacao Plastica
partilha: chocolate a ser -Ajudantes Agdo realizacdo da
’ . . P
oferecido a toda a Direta; atividade.
. . . comunidade -Clientes.
- Permitir a expressao das emogdes e .
. ) . e institucional na
sentimentos e estimular a imaginagao
L hora do lanche.
e criatividade, desenvolvendo o
sentido critico.
Dia Mundial da Psic|
. -Psicdloga;
- . Alegria ) 8a; .
- Promover demonstragées de alegria (8 de Julho) -Animadores; -Material
e felicidade; -Diretora Técnica; necessario a . . .
09 .. . ~ - Psicologia Social
- Promover bem-estar, convivio e . -Ajudantes Agdo realizacdo da
. . Realizar uma . .
divertimento. o Direta; atividade.
dinamica de grupo .
L . -Clientes.
alusiva a alegria.
Dia da Pizza
L . (10 de Julho) - Animador;
-Desenvolver as competéncias sociais, .,
. .. -Psicéloga;
as capacidades relacionais e . . e .
. Elaboragdo de -Diretora Técnica; -Material
comunicacionais; .. . - L s .
~ .. varias - Ajudantes de Agao necessario a Desenvolvimento
10 -Incrementar relagdes sociais . . . . o .
Bevrefis ro rFre e et pizzasintergeracion Direta; realizagdo da pessoal e social
agradaveis e significativas; . . .
. ais -Clientes; atividade.
- Promover o fortalecimento de lagos L
. . entre utentes e os Familiares;
afectivos entre utentes e familiares. . , .
seus respectivos -Voluntarios.
familiares.
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18

-Desenvolver as competéncias sociais
e pessoais, principalmente como
elemento de grupo;

-Fomentar a autonomia mental,
capacidades relacionais e
comunicacionais;

- Fortalecer as relagdes interpessoais;
- Desenvolver relagées sociais
agradaveis e significativas

combatendo a soliddo;

- Estimular o autoconhecimento, a
interagao entre o utente e os outros.

Dia Mundial do
Emoji
(17 de Julho)

Elaboragdo de uma
dinamica de grupo
direccionada para o
conhecimento
visual de toda a
comunidade
institucional,
através do jogo
“Quem é Quem”.

- Animador;
-Psicéloga;
-Diretora Técnica;
- Ajudantes de Agao
Direta;
-Clientes;
-Voluntarios.

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Desenvolvimento
pessoal e social

21

- Desenvolver competéncias sociais e
pessoais;

- Fortalecer relagdes interpessoais;
-Desenvolver relagdes sociais
significativas, combatendo a solidao;
- Promover bem-estar, interagdo e
partilha de afeto entre todos.

Dia Mundial do
Amigo
(20 de Julho)

Realizar uma
dinamica de grupo
alusiva a amizade.

-Psicéloga
-Animadores
-Diretora Técnica
-Ajudantes Agdo
Direta
-Clientes

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Psicologia Social
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promovendo um estilo de vida ativo;
- Evitar o isolamento e o 4cio,
promovendo e estimulando as

Elaboragdo de
trabalhos manuais
onde se utilize o

- Funcionarios;
-Clientes.

atividade;
-Baldes e utensilios
de brincar na areia.

Dia Mundial do
-Fomentar o conhecimento sobre o Cérebro -Psicéloga
Cérebro Humano; (22 de Julho) -Animadores -Material
-Promover a educagdo para a salde; -Diretora Técnica necessario a ; ; ,
23 . " e . ~ . ~ o Psicologia da Saude
-Incentivar a pratica de habitos e Realizar uma Agao -Ajudantes Agdo realizacdo da
estilos de vida saudaveis, sobretudo de Sensibilizagdo Direta atividade.
atividades cerebrais existentes. sobre o Cérebro -Clientes
Humano.
Dia Mundial dos
Avés Animad
(26 de Julho) - Ahimadar;
-Psicéloga;
- Valorizar o papel de avés . -Diretora Técnica;
. . Realizagdo de uma . ~ ,
-Fomentar os lagos intergeracionais e N - Ajudantes de Agdo -Material ~
. N Danca e canticos . . s Expressdo e
a sua importancia; . Direta; necessario a .
28 . . - Intergeracionais . . comunicagdo Oral e
- Adquirir um sentido de utilidade . -Motoristas; realizacdo da
. entre clientes e . . Corporal
social; . -Clientes; atividade.
L. criangas de um . a
- Promover o convivio. . . -Jardim de Infancia
jardim de Infancia a .
- (adefinir).
definir.
- Incentivar a participagdo Dia de Brincar na )
. . . . -Material
promovendo o convivio e estimulando Areia - Animadora; N
- . ., necessario a
atividades de lazer e entretenimento; (11 de Agosto) -Psicéloga; L . ~
. e realizagdao da Animacao
Agosto 11 - Fomentar o contacto com os outros, -Diretora Técnica;

Comunitaria
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qualidades de grupo, coesdo e
partilha.

elemento areia.

-Recordar e partilhar histérias e
vivéncias da juventude;
-Referir aspetos joviais dosutentes;
- Permitir a boa disposi¢do e a alegria

Dia Internacional
da Juventude
(12 de Agosto)

i - - Animador; _ _
na partilha deste momento; Realizacdo de uma Psicélzdz ! -Fotografias dos Desenvolvimento
12 - Estimular o convivio; apresentagdo em : g g utentes; Pessoal e Social
~ .. . -Diretora Técnica; .
- Promogdo da comunicagao; PowerPoint de L -Retroprojetor.
. . - Funcionarios;
- Aumento da autoconfianga; fotografias dos .
. .. . -Clientes.
- Proporcionar atividade intelectual, utentes nos seus
reduzindo o declinio mental e tempos de
intelectual. juventude.
Dia da Nossa .
o . . - Animadores;
-Participacdo do utente na vida ativa Senhora da Orada .
. - -Psicéloga; . ~ ..
da comunidade como elemento valido (15 de Agosto) . o Animacgdo Espiritual e
. -Diretora Técnica; ..
e ativo; . N Religiosa
. . , L . - Ajudantes de Acao
02 -Permitir a oragdo e a presencga da fé Visita a Ermida da - :
e Direta; -Carrinha.
Setembro crista; Nossa Senhora da Clientes:
-Reflexao sobre os fundamentos, Orada, seguido de Motorist;' Animagao
costumes e valores da religido 3 o itari
: g uma apresentacgao e A Comunitaria
existente. sobre a data ..
. -Voluntarios.
festiva.
. i Dia Mundial da - Animadora; .. Atividade de
-Promocao de um envelhecimento . ., -Maquina . ~
. Fotografia -Psicéloga; i Animagao +
ativo; . L fotogréfica; . .
" L. (19 de Agosto) -Diretora Técnica; . Psicologia
-Promogao da comunicagao, . o -Material
22 -Ajudantes de Agao

expressao corporal e atividades
relacionais;
-Aumento da autoconfianga.

Sessdo fotografica
a todos os utentes
com a tematica

Direta;
-Clientes;
Voluntarios.

necessario a
realizacdo da
atividade.

Expressao e
Comunicacdo Oral e
Corporal
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“Profissdes”.

Animagao Plastica

Dia Internacional

. ~ - do Animal .
- Promover a interagdo e coesao - Animadora;
rupal; Abandonado Psicologa;
. & UDN ’ . (19 de Agosto) . ga; -
- Permitir a relagdo com o meio - Ajudantes de Agao
- envolvente; L. . Direta; . Animagao
A definir . . Visita a um Canil ) -Carrinhas. .c, :
- Proporcionar momentos de convivio - -Clientes; Comunitaria
. Municipal ou a uma .
e confraternizagdo; L. - Motoristas;
. Associagdo de .
- Promover o didlogo e troca de L - Parceiros;
opinides Animais - Voluntdrios
' Abandonados (A ’
definir).
Dia do Municipio
de Albufeira
(20 de Agosto)
- Recordar e partilhar histdrias; .
e . . - Animadores;
- Transmissao e partilha de Atividade de .,
. . - -Psicéloga; .
conhecimentos e saberes acerca da estimulacao : o -Material
. . . -Diretora Técnica; . . . .
Cidade de Albufeira; cognitiva em grupo . ~ necessario a Psicologia Social e
18 . . N -Ajudantes de A¢ado . o
- Aumentar a atividade cerebral, e de interagdo . realizacao da Cognitiva
. . Direta; . .
retardando efeitos da perda de social acerca da . atividade.
, . . . . -Clientes;
memoria, acuidade e velocidade cidade de . .
. . Voluntdrios.
percetiva. Albufeira,
incluindo videos
antigos de
Albufeira.
- Exercitar a capacidade cognitiva; Dia Internacional - Animadora; -Material
29 - Conscientizar os utentes sobre a da Mdsica -Psicéloga; necessario a Animacdo Cognitiva
atualidade; Estranha - Ajudantes de Agao atividade.
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- Fomentar a descoberta de novos (24 de Agosto) Direta;
interesses; -Clientes.
- Contribuir para o aumento do gosto | Realiza¢do de uma
pela musica. atividade em
PowerPoint com o
grande grupo com
musicas nacionais e
internacionais
desconhecidas dos
Nnossos utentes.
. . - Animadora;
Promover a interacdo e coesao Dia do Artista Psicdloga;
¢ (24 de Agosto) . 5L
grupal; - Ajudantes de Agao
.. - Permitir a relacdo com o meio . Direta; . Animacao
A definir . Visita a uma . -Carrinhas. .c, .
envolvente; . -Clientes; Comunitaria
. .. Galeria de Arte no .
- Proporcionar momentos de convivio Aloarim ans Micar, - Motoristas;
- Desenvolver competéncias sociais e Dia Nacional do
pessoais; Psicélogo o,
. oo , -Psicéloga
- Saber identificar o que é um (4 de Setembro) - )
., . ~ -Animadores -Material
psicélogo e quais as suas fungdes; . .. s
. L, . . -Diretora Técnica necessario a . . .
03 - Saber quando pedirajuda Psicoldgica; | Realizar uma agdo . ~ . Psicologia Social
L e -Ajudantes Agdo realizacdo da
-Promover a participagdo do utente de sensibilizacdo . o
‘1 . . . Direta atividade.
como elemento valido e ativo na sobre a Psicologia e .
Setembro . i -Clientes
sociedade, bem como desenvolver um o que é um
sentido de participacdo e utilidade. Psicologo
Apelo-de | - Desenvolver competéncias sociais e Dia Internacional -Psicéloga .
. . . . -Material
01a05 pessoais; da Caridade - Técnica/ ajudante necessario &
- Incentivar a interajuda e sentido de (5 de Setembro) do Banco Alimentar realizacio da Psicologia Social
Dinamica caridade entre utentes; -Animadores atividcade
de Grupo -Promover a participagdo do utente Realizar uma -Diretora Técnica ’
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- 08 como elemento valido e ativo na atividade conjunta -Ajudantes A¢ao
sociedade, bem como desenvolver um com o Banco Direta
Elaborac3 sentido de participagao e utilidade Alimentar na -Clientes
ode social; elaboragdo de
cabazes - -Ampliar o reportdrio de agdes cabazes
data a afetivas e de solidariedade humana. alimentares
definir
Realizar Dinamica
de Grupo alusiva a
Caridade
Realizagdo de
Apelo para angariar
bens alimentares
de utentes e
funcionarios da
AHSA
- Incentivar o desenvolvimento da Dia Nacional do
personalidade do individuo e a sua Bombeiro
autonomia; Profissional .
.. - Animador;
- Abordar temas relacionais diretas ou | (11 de Setembro) o
. .. . . -Psicéloga;
indiretamente a idade sénior. Permitir . N
melhores conhecimentos nestas fisf -l e ele Age Animacao
11 , Visita ao Quartel Direta; -Carrinhas. .
areas; dos Bombeiros de . comunitaria
~ . . . -Clientes;
- Promogdo de um estilo de vida ativo | Abufeira para um )
e a capacidade de resolucdo de - Motoristas;
momento de - Parceiros;

problemas quotidianos;
- Fomentar a independéncia.
-Promover o convivio social.

conhecimento e
partilha sobre o
funcionamento do

- Voluntarios.
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mesmo.
-Fomentar o conhecimento sobre a Dia Mundial da
Doenca de Alzheimer; Doenga de o
, . -Psicéloga
-Promover a saude mental; Alzheimer . .
-Incrementar a compreensdo e (21 de Setembro) AL OTES LRI
. el & -Diretora Técnica necessario a . . ,
22 empatia por pessoas que tenham . ~ . Psicologia da Saude
diagnéstico desta doenca mental; T = TAUEEIES (G CRIEEDE
gho: san ’ Realizacdo de agdo Direta atividade.
- Proporcionar suporte emocional com de sensibilizaco Clientes
os familiares dos utentes com este sobre doenca de
diagndstico. Alzheimer
- Incentivar a participagao
promovendo o convivio e estimulando
atividades de lazer e entretenimento;
-Permitir o reconhecimento da
estacgdo presente;
- Fomentar o contacto com ouros
seniores, promovendo um estilo de .. .
P vida ativo Inicio do Outono - Animadores;
o L (22 de Setembro) -Psicdéloga; .
- Aumento das capacidades fisicas e . . . -Material
intelectuais; - Diretora Técnica; necessario a
22 ’ Elaboracdo de - Ajudantes de Acdo Animac3o Pl3stica

- Evitar o isolamento e o 6cio,

promovendo e estimulando as

qualidades de grupo, coesdo e
partilha;

- Permitir a expressao das emogdes e
sentimentos e estimular a imaginacao
e criatividade, desenvolvendo o
sentido critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.

decoragdes
alusivas a estagao
presente.

Direta;
- Clientes;
- Voluntarios.

realizacdo da
atividade.
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Dia Mundial dos

Rios
(24 de Setembro) .
. . . - Animador;
- Estimular as fungdes mentais; Psicéloga:
- Aumentar a atividade cerebral; Elaboragdo de uma : g . -Material
. . - Diretora Técnica; L s
- Promover o conhecimento sobre os atividade de . ~ necessario a . o .
24 . . ~ o - Ajudantes de Agao . Animacdo Cognitiva
rios portugueses; animagdo cognitiva Direta: realizacao da
- Retardar os efeitos inerentes ao no atelier de CIientés- atividade.
processo de envelhecimento. animacgao .
. - Voluntarios.
educacional sobre
0S rios
portugueses.
- Promover a interagao e coesdao .
. . - Animador;
grupal; Dia Mundial do o
.\ ~ . . -Psicéloga;
- Permitir a relagdo com o meio Turismo . "
- Ajudantes de Agao
envolvente; (27 Setembro) ) . o
03 . .. Direta; . Animacgao
- Proporcionar momentos de convivio . - Carrinhas. o
(Outubro) . . -Clientes; Comunitaria
e confraternizagdo; Passeio Sénior ao .
., . - Motoristas;
- Promover o didlogo e troca de Mosteiro de .
et Alcobaca - Parceiros;
' sa. - Voluntérios.
Dia Mundial do
- Desenvolver as suas capacidades Coragao - Animador;
fisicas e intelectuais através tarefas (29 Setembro) -Psicéloga;
simples de movimentacdo articular e - Ajudantes de A¢3o
muscular; Realizagdo de uma Direta; Animacio
30 caminhada -Clientes; - Carrinhas. Fisica/MEJtora
- Aumento do autodominio, saudavel pelos - Motoristas;
prevenindo quedas; passadicos dos - Parceiros;

Salgados(Albufeira)

- Voluntarios.
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- Aumentar a autoestima, a
autoconfianga, a interagdo social e a
capacidade de resolugdo de
problemas quotidianos;

- Combater a ansiedade e stress,
prevenindo a depressao;

- Assegurar o bem-estar, promovendo
a sua saude e combatendo o
sedentarismo.

Outubro

01

- Incentivar a participagao
promovendo o convivio e estimulando

Dia Internacional
do Café

- Animador;
-Psicéloga;

-Material
necessario a

Animacao Plastica
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atividades de lazer e entretenimento;

(01 de Outubro)

- Diretora Técnica;

realizacdo da

- Fomentar o contacto com outros - Ajudantes de Acao atividade.
utentes; Realizar no atelier Direta;
-Aumentar as capacidades fisicas e de culinaria uma - Clientes;
intelectuais; receita em que o - Voluntarios.
- Permitir a expressao das emogdes e ingrediente
sentimentos e estimular a imaginagao principal seja o
e criatividade, desenvolvendo o café.
sentido critico;
- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.
Dia Mundial da
Musica
. - . (01 de Outubro) .
- Promover a interagdo e coesao - Animadora;
grupal; N -Psicéloga;
- ~ . Elaboragdo de um . . .
- Permitir a relagdo com o meio ) - Diretora Técnica;
PowerPoint . ~ . o
envolvente; » .. - Ajudantes de Agdo . Animagao
03 . .. auditivo com varios . -Carrinhas. o
- Proporcionar momentos de convivio Direta; Comunitaria
. sons de .
e confraternizacgdo; . - Clientes;
- instrumentos .
- Promover o didlogo e troca de o -Motorista;
o musicais para os L.
opinides. - Voluntarios.
utentes

adivinharem a
guem pertencem.
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-Participacao do utente na vida ativa
da comunidade como elemento valido -Psicéloga;
e ativo; Dia Internacional - Animadores;
- Incrementar a presenca social; dos Idosos - Diretora Técnica; . ..
~ . . ~ Material necessdrio
- Alcangar a transformagao social (01 de Outubro) - Ajudantes de Agao . . . . :
01 ; L . a realizacao da Psicologia Social
através da sua participagdo na Direta; Atividade
comunidade; Realizagdo de - Clientes; '
- Permitir que o cliente se expresse e | dinamica de grupo - Motoristas;
aumente o seu nivel de autonomia - Voluntdrios.
pessoal.
- Promover a interagao e coesdao Dia Mundial do .
. - Animadora;
grupal; Animal .
. - . -Psicéloga;
- Permitir a relagdo com o meio (04 de Outubro) . .
envolvente; -Diretora Tecnica; Animagao
10 . ’ . . - Ajudantes de Agdo -Carrinhas oL
- Proporcionar momentos de convivio | Elaboragdo de um Direta: Comunitaria
e confraternizagdo; PowerPoint sobre Cliente'S'
- Promover o didlogo e troca de 0s varios animais !
. -Motorista.
opinides. do mundo.
. . Dia Mundial do L,
- Promover demonstragdes de alegria, Sorriso -Psicéloga
através do sorriso; -Animadores -Material
s . (4 de Outubro) . . s
- Fortalecer as relagdes interpessoais; -Diretora Técnica necessario a . . .
06 L . ~ . Psicologia Social
- Fomentar o bem-estar subjetivo, . -Ajudantes Agdo realizacdo da
.. . . Realizar uma . .
convivio e divertimento entre os . Direta atividade.
dindmica de grupo .
utentes. . . -Clientes
alusiva ao sorriso
- Estimular o autoconhecimento e ~
. - . Implantagao da
interagdo entre seniores; oy . . .
L 4 Republica - Animador; - Videoprojetor;
06 - Promover a memdria e a partilha de o, )
oo i (5 de Outubro) -Psicéloga; -Computador. Desenvolvimento
histérias de vida; . o7 ]
L - Diretora Técnica; Intelectual/Formativ
- Aumentar a atividade cerebral,
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retardando os efeitos da perda de
memodria, da acuidade e da velocidade
percetiva

Apresentacao de
um PowerPoint
relativo a
implantagdo da
republica e
dinamica de grupo
sobre o tema
envolvente.

- Ajudantes de Acao
Direta;
- Clientes;
- Voluntdrios.

- Disponibilizar informacgao e apoio aos
cuidadores informais;
- Promover a participagao dos
cuidadores informais na vida social da

Dia Europeu do
Cuidador Informal
(6 de Outubro)

Realizacdo de

-Psicéloga;
- Diretora Técnica;
- Animadores;
- Ajudantes de Agao

Material necessario

06 . 0 sessdo para Direta; a realizacdo da Psicologia Social
comunidade, como elemento valido e . . ..
. cuidadores - Clientes; atividade.
reconhecido; . ) :
. ~ informais dos - Motoristas;
- Incentivar a transformacgédo/ .
. utentes - Parceiros;
mudanca social. . . ‘.
(informativo + - Voluntdrios.
relaxamento)
-Promover a comunicagdo e o bem- Dia Mundial dos
estar entre utentes e colaboradores Correios - Animador;
-Estimular os através da escrita (09 de Outubro) -Psicéloga; Material
-Incentivar a criatividade e imaginacado - Diretora Técnica; N Animacdo Plastica
. . . ~ necessario a .
09 -Fortalecer os lagos sociais Partilha de cartas - Ajudantes de Acdo L. Desenvolvimento
. . . realizacdo da .
-Proporcionar momentos de lazer e de | afetivas entre toda Direta; Stividade Pessoal e Social
convivio a comunidade - Clientes. ’
-Reconhecimento do servico dos institucional.
Correios
-Fomentar o conhecimento sobre Dia Mundial da -Psicéloga; -Material . . ,
13 Psicologia da Saude

saude mental;

Saude Mental

-Animadores;

necessario a
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-Promover a saide mental dos (10 de Outubro) -Diretora Técnica; realizacdo da
utentes; -Ajudantes A¢ao atividade.
-Incrementar a compreensao e Realiza¢do de a¢do Direta;
empatia por pessoas que tenham de sensibilizacdo -Clientes.
diagnéstico de doenga mental. sobre Saude
Mental
-Participagao do utente na vida ativa .
. (- - Membros e amigos
da comunidade como elemento valido o
. da Direcgao;
e ativo. .
. - Animadores;
- Incrementar a presenca social. . . .
Alcangar a transformacao social Dia do Enclogo HrElEEy
? . s ~ (22 de Outubro) - Diretora Técnica; . o
através da sua participagdo na . ~ . Animacgao
22 . - Ajudantes de Agdo -Carrinhas. o
comunidade; . ) Comunitaria
. . Visita a uma adega Direta;
- Permitir que o cliente se expresse e e .
, . a definir. - Clientes
aumente o seu nivel de autonomia .
- Motorista;
pessoal; .
. . - Parceiros;
- Estimular o lazer e o entretenimento, . .
- Voluntdrios.
ocupando o tempo.
- Desenvolver competéncias sociais e
pessoais;
- Incer?t|va|rda (ljnteratjudate s;entldo de Dia da lgualdade efelengr
igualdade entre utentes; . .
g R (24 de Outubro) -Animadores; -Material
-Promover a participacdo do utente . .. L s
. . -Diretora Tecnica; necessario a . . .
27 como elemento valido e ativo na . . ~ . Psicologia Social
. Realizar uma -Ajudantes Agdo realizacdo da
sociedade, bem como desenvolver um . . .
. . s dinamica de grupo Direta; atividade.
sentido de participacdo e utilidade ) .
. sobre a igualdade -Clientes.
social;
-Ampliar o reportdrio de acbes
afetivas e de solidariedade humana.
Data a - Incentivar a sua participacgao, Dia Mundial da - Animadores; -Autocarro; Animacdo Ludica
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definir promovendo o convivio e o Terceira Idade -Psicéloga; -Carrinhas;
desenvolvimento de conhecimentos, (28 de Outubro) - Diretora Técnica; -Material
arte e saberes; - Ajudantes de Agao necessario a
- Permitir que o cliente se expresse e Proporcionar aos Direta; realizacdo da
aumente o seu nivel de autonomia utentes um passeio - Clientes; atividade.
pessoal; sénior. - Motorista;
- Estimular o lazer e o entretenimento, - Institui¢des Locais;
ocupando o tempo; - Parceiros;
- Dar a conhecer a importancia da -Comunidade;
data. - Voluntarios.
-Fomentar o conhecimento sobre a Dia Mundial do
AVC; AVC — Acidente L
. -Psicéloga
-Promover a saude; Vascular Cerebral ) )
~ -Animadores -Material
-Incrementar a compreens3o e (29 de Setembro) . . s
. -Diretora Técnica necessario a . . ,
29 empatia por pessoas que tenham . ~ . Psicologia da Saude
. " . . -Ajudantes Acdo realizacdo da
diagnéstico desta doenga; Realizagdo de agdo : o
. . e Direta atividade.
- Proporcionar suporte emocional com de sensibilizacao Clientes
os familiares dos utentes com este sobre a tematica
diagndstico. AVC
- Proporcionar momentos de lazer e Dia das Bruxas - Membros e amigos
de convivio entre utentes/criancas e (31 de Outubro) da Direcao;
clientes/familiares; - Animadores;
- Permitir a celebracdo desta Realizagdo de um -Psicéloga; -Material
31 festividade; baile de Halloween - Diretora Técnica; necessario a

- Promover relagdes de efetividade
entre clientes/familiares;
- Incentivar a sua participacgao,
promovendo o convivio e o
desenvolvimento de conhecimentos,

no Centro de Dia
do Rossio.
Convidar alunos de
uma escola local
para a promogao

- Ajudantes de Acdo
Direta;
- Clientes;
-Escola local;
- Parceiros;

realizacdo da
atividade.

Animacdo Ludica
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arte e saberes;
-Combater a solidao

de um baile
Intergeracional.

Construgdo de uma
oferta a ser
entregue as

- Voluntarios.

- Promocao do convivio e o

(1 de Novembro)

- Diretora Técnica;

realizacdo da

criangas.
stimular capacidades cogn|~t|vas, Dia Mundial da N
- Retardar a perda de fungdes . -Psicéloga
cognitivas; -Animadores -Material
03 . . (31 de Outubro) ) .. L
-Fomentar a funcionalidade das -Diretora Técnica necessario a . .
Novembr . . . . . ~ - Neuropsicologia
atividades instrumentais da vida . -Ajudantes Agdo realizacdo da
0 . Atividade de . .
diaria; timulacs Direta atividade.
- Promover bem-estar, convivio e e.stllmu acao -Clientes
divertimento. cognitiva em grupo
- Abordar temas relacionais direta ou
indiretamente a |da(fle sénior. Permitir Palestra GNR
melhores conhecimentos nestas
areas; - Animadores;
~ . . . Tal como todos os o,
- Promocgdo de um estilo de vida ativo anos. a GNR i3 -Psicéloga;
e a capacidade de resolugao de ’ - Diretora Técnica; . Desenvolvimento
Data a e apresentar e . N -Retroprojetor; - .
L problemas quotidianos; .. - Ajudantes de Acdo Intelectual/Formativ
definir . N abordar varios , Computador.
- Fomentar a independéncia. . Direta; o
NN temas relacionados .
Autossuficiéncia; - Clientes;
L .. . com a seguranca .
- Diminuir os niveis de dependéncia . L - Parceiros;
. . na idade sénior. L
familiar e social e aumentar - Voluntarios.
autonomia pessoal;
-Permitir a oragdo e a presenca de Dia de todos os - Animador; -Material s
" .y L s Espirituais e
Novembro 06 Cristo; Santos -Psicéloga; necessario a ..
Religiosas.
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atividades de lazer e entretenimento;
-Desenvolver a destreza manual;

(11 de Novembro)

- Diretora Técnica;
- Ajudantes de Agao

realizacdo da
atividade.

desenvolvimento de conhecimentos, - Ajudantes de A¢ao atividade.
artes e saberes; Comemoracédo da Direta;
- Reflexdo sobre os fundamentos, data festiva através - Clientes;
costumes e valores das religides da reza do terco. - Parceiros;
existentes; - Voluntdrios.
- Manter viva a presenca de Deus em
resposta a soliddo humana.
- Promover a reminiscéncia através de Dia Mundial do . .
. . . - Animador; Animacgao
filmes antigos; Cinema . . o
- . -Psicéloga; -Material Comunitaria
- Permitir o bem-estar fisico e (05 de Novembro) . . . L
. - Diretora Técnica; necessario a e
05 intelectual; . o o . ~
. .. . , . - Ajudantes de Agdo realizacdo da Expressdo e
- Proporcionar atividade intelectual e Visualizagdo do . o L
- . . s Direta; atividade. Comunicagdo Oral e
combater a soliddo, reduzindo o filme “Patio das .
. . ., - Clientes. Corporal
declinio mental e intelectual. Cantigas
| ti ticinacs Dia de Sao S )
-Incentivar a participacao . - Membros e amigos
q P p .g ! Martinho da Direcd 8
romovendo o convivio e o a Direcao;
P . . (11 de Novembro) . §a0;
desenvolvimento de conhecimentos, - Animadores;
arte e saberes; . -Psicéloga; .
- . ’ Realizacdo de uma . C -Material
- Permitir que o cliente se expresse e L - Diretora técnica; L
, . atividade de . N necessario a . o s
11 aumente o seu nivel de autonomia . - o - Ajudantes de Agao . Animacao Ludica
animacdo cognitiva . realizacdo da
pessoal; Direta; .
. . sobre o tema . atividade.
- Estimular o lazer e o entretenimento, - Clientes;
envolvente. ..
ocupando o tempo; - Infantario (a
Oferta de .
- Promover o encontro definir);
. . castanhas aos L
intergeracional. - Voluntdrios.
utentes no Lanche
- Incentivar a participagao Dia Mundial do - Animadora; -Material
promovendo o convivio e estimulando Origami -Psicéloga; necessario a . ~ .
11 Animacao Plastica
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- Aumento das capacidades fisicas e
intelectuais;
- Evitar o isolamento e o écio,
promovendo e estimulando as
qualidades de grupo, coesao e
partilha;

- Permitir a expressao das emogdes e
sentimentos e estimular a imaginagao
e criatividade, desenvolvendo o
sentido critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.

Criacao de figuras
de origami para
decoragdo da
instituicdo.

Direta;
- Clientes.

-Facilitar o acesso a uma vida mais
ativa;
-Fomentar a funcionalidade das
atividades instrumentais da vida
diaria;

Dia do
Supermercado
(12 de Novembro)

-Psicéloga;
-Animadores;
-Diretora Técnica;

-Material
necessario a

Neuropsicologia

12 . n . . . ~ .
-Estimular fungGes executivas; Atividade de -Ajudantes Acdo realizacdo da
-Aumentar a atividade cerebral, estimulacado Direta; atividade.
retardando efeitos da perda de cognitiva em -Clientes.
memodria, acuidade e velocidade grupo.
percetiva.
. . " Dia Internacional .
- Exercitar a capacidade cognitiva; . - Animadora;
. . S do Trava-linguas o,
- Estimular a memodria, o raciocinio e a -Psicéloga;
N (12 de Novembro) . . . .
concentragao; - Diretora Técnica; -Material
14 - Prevenir a rapida degradacdo . - Ajudantes de Agao necessario a Animagao Cognitiva
Realizacdo de uma . ) ..
mental; o Direta; atividade.
. ~ ~ atividade em .
- Promover a interagdo e coesao ) - Clientes.
grupal PowerPoint com o
' grande grupo sobre
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0s varios trava-
linguas da
literatura
portuguesa.

17

- Desenvolver competéncias sociais e
pessoais;

- Incentivar a interajuda e sentido de
tolerancia entre utentes;
-Promover a participagdo do utente
como elemento valido e ativo na
sociedade, bem como desenvolver um
sentido de participacao e utilidade
social;

-Ampliar o reportdrio de acdes
afetivas e de solidariedade humana.

Dia Internacional
da Tolerancia
(16 de Novembro)

Realizagdo de
dindmica de grupo

-Psicéloga
-Animadores
-Diretora Técnica
-Ajudantes Agdo
Direta
-Clientes

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Psicologia da Saude

18

- Abordar temas de seguranca
doméstica de forma a permitir
melhores conhecimentos nesta area;
- Promocgdo de um estilo de vida ativo
e a capacidade de resolugao de
problemas quotidianos;

- Fomentar a independéncia.
Autossuficiéncia;

- Diminuir os niveis de dependéncia
familiar e social e aumentar
autonomia pessoal.

Dia da Seguranga
Doméstica
(18 de Novembro)

Palestra orientada
pelos Bombeiros
Voluntdrios de
Albufeira sobre o
tema envolvente.

- Animadores;
-Psicéloga;

- Diretora Técnica;
- Ajudantes de Acao
Direta;

- Clientes;

- Parceiros;

- Voluntdrios.

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Desenvolvimento
Intelectual/Formativ
o

21

-Incentivar a sua participagao,
promovendo o convivio e o
desenvolvimento de conhecimentos,

Dia Nacional do
Pijama
(21 de Novembro)

- Animadores;
-Psicéloga;
- Diretora Técnica;

-Material
necessario a
realizacdo da

Animacdo Ludica
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arte e saberes; - Ajudantes de A¢ao atividade.
- Permitir que o cliente se expresse e | Atividadeintergerac Direta;
aumente o seu nivel de autonomia ional de canticos e - Clientes;
pessoal; dangas com os -Criangas;
- Estimular o lazer e o entretenimento, alunos de uma -Educadores;
ocupando o tempo. creche a definir. - Voluntdrios.
Dia Mundial do Ola
(21 de Novembro)
Recolha de
equenos videos .
.. peq - Animadora;
- Fomentar o espirito de grupo; de todos utentes e .y
, . -Psicéloga; . o
- Fortalecer lagos e partilhar equipa da AHSA a . e -Mdquina de Expressao e
A . U] 20 -Diretora Técnica; . .
experiéncias; dizerem “OIl3” para . - filmar; Comunicagdo Oral e
. .. . - Ajudantes de Agdo .
21e 24 - Proporcionar momentos de convivio a criacdo de uma Direta: -Material Corporal
e confraternizacgdo; publicacdo no . ’ necessario a
. ~ . L -Clientes; .. . . .
- Permitir a relagdo com o meio Facebook dirigida a Motorista: atividade. Psicologia Social
envolvente. todos os que nos (.
-Voluntarios.
acompanham.
Realizacdo de
Dinamica de Grupo
alusiva a saudacao.
(rito d Dia Mundial da - Animadora;
- FoFm(in;carO(lasmnto etg{:po, Televis3o _Psicéloga; Vaterial
- Fortalecer lagos e partilhar . e -Materia :
L e (21 de Novembro) -Diretora Técnica; L Desenvolvimento
21 experiéncias; . - necessario a .
. .. - Ajudantes de Acao .. Pessoal e Social
- Proporcionar momentos de convivio . . atividade.
. Realizagcdo de um Direta;
e confraternizagao. . .
PowerPoint sobre -Clientes;
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programas de

televisdo antigos.

-Motorista;
-Voluntdrios.

- Estimular os envolvidos para as
praticas desportivas;

Dia de Dar uma

- Fomentar o contacto com outros
utentes;
-Aumentar as capacidades fisicas e

Confecgdo por
parte do atelier de
culinaria de varias

- Ajudantes de A¢ao
Direta;
- Clientes.

realizacdo da
atividade.

L . Volta - Animadora;
- Aquisi¢do, coordenagdo e controlo . A
do préprio corpo; (22 de Novembro) -Psicéloga; -Maquina
Fomentar o espirito de' rupo; - Diretora Técnica; fotografica; Animagao
23 2 G Apos o periodo de | - Ajudantes de Acdo -Material . ¢
- Fortalecer lagos e partilhar . s Fisica/Motora
experiéncias; almogo, fazer uma Direta; necessario a
. ’ . caminhada por um - Clientes; atividade
- Proporcionar momentos de convivio X L
e confraternizacio; percurso diferente -Voluntarios.
- Aumentar a resisténcia fisica. e ekl
- Incentivar a participacdo Dia da Bolacha - Animador;
promovendo o convivio e estimulando | (04 de Dezembro) -Psicéloga; -Material
Dezembro 09 atividades de lazer e entretenimento; - Diretora Técnica; necessario a

Animacdo Plastica
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intelectuais;
- Permitir a expressao das emocoes e
sentimentos e estimular a imaginagao
e criatividade, desenvolvendo o
sentido critico;
- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.

bolachas a serem
oferecidas a toda a
comunidade
institucional.

05

- Participagdo do utente na vida ativa
da comunidade como elemento valido
e ativo;

- Promover um estilo de vida ativo
ampliando o repertdrio de a¢des e de
relagGes afetivas;

- Incrementar a presenca social;

- Alcangar a transformacao social
através da sua participagdo na
comunidade;

- Adquirir um sentido de utilidade
social, proporcionando um papel

social significativo;

- Desenvolver relagées sociais
agradaveis e significativas
combatendo a solid3o;

- Estimular o autoconhecimento, a

- Fortalecer as relagGes interpessoais;

Dia Internacional
do Voluntariado
(05 de Dezembro)

Homenagear todos
os voluntarios
através das redes
sociais
institucionais.

interagéo entre o utente e os outros.

- Animadores;
-Psicéloga;

- Diretora Técnica;
- Ajudantes de Agao
Direta;

- Clientes;

- Voluntdrios.

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Animagao
Comunitaria e
Desenvolvimento
Pessoal e Social

Atividade Psicologia +
Animagao
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10

-Desenvolver as competéncias sociais
€ pessoais;
-Fomentar a interagdo social e
promover relagdes interpessoais;
- Permitir que o cliente se expresse e
conhega os seus direitos.

Dia Internacional
dos Direitos
Humanos
(10 de Dezembro)

Realizar uma
dindmica de grupo
alusiva aos direitos

humanos.

-Psicéloga;
-Animadores;
-Diretora Técnica;
-Ajudantes Acao
Direta;
-Clientes.

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Psicologia Social

22

-Incentivar a participagao
promovendo o convivio e estimulando
atividades de entretenimento;
-Permite o reconhecimento da
estagdo do ano presente;

- Fomentar o contacto com os outros,
promovendo um estilo de vida ativo.
Aumento das capacidades fisicas e
intelectuais;

- Evitar o isolamento e o 6cio,
promovendo e estimulando as
qualidades de grupo, coesdo e
partilha;

- Permitir a expressao das emogdes e
sentimentos e estimular a imaginacao
e criatividade, desenvolvendo o
sentido critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.

Inicio do Inverno
(21 de Dezembro)

Realizacdo de uma
decoragdo alusiva
ao inverno.

- Animadores;
-Psicéloga;

- Diretora Técnica;
- Ajudantes de Agao
Direta;

- Clientes;

- Voluntdrios.

-Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

Animacdo Plastica

Data a
definir

- Proporcionar momentos de lazer e
de convivio;

Festa de Natal

-Membros e amigos
da Direcao;

-Material
necessario a

Animacdo Ludica
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- Permitir e dar continuidade a
celebracao das festividades;

- Promover relagdes de efetividade
entre clientes e clientes/familiares;
- Incentivar a sua participagao,
promovendo o convivio e o
desenvolvimento de conhecimentos,
arte e saberes.

Realizacdo da Festa
de Natal entre
clientes, familiares,
voluntdrios e érgao
directivo.
Entrega de
presentes a todos
0s utentes.

- Animadores;
-Psicéloga;

- Diretora Técnica;
- Ajudantes de Agao
Direta;

- Clientes;
-Familiares;

- Parceiros;
-Mdusico;

- Voluntarios.

realizacdo da
atividade.
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Planeamento das Atividades FixasAnimacao e Psicologia — 2025

Recursos

Calendarizacdao | Tipo de Atividade Objetivos da Atividade = Area de Atividade
Humanos Materiais
- Desenvolver as suas capacidades
fisicas e intelectuais através tarefas
simples de movimentacdo articular e
muscular;
Segunda-Feira a - Aumento do autodominio, prevenindo .
. -Animadores;
Sexta-Feira guedas; .
. - Psicéloga;
- Aumentar a autoestima, a . L. .
, . . . - . -Diretora Técnica; -Material
(No periodo a Caminhadas autoconfianca, a interagdo social e a . ~ s . o o
. . . N - Ajudantes de Acao necessario a - Animacao Fisica/Motora
seguir ao Seniores capacidade de resolugao de problemas . .
- Direta; atividade.
almogo sempre quotidianos; .
. -Clientes;
que o tempo - Combater a ansiedade e stress, L.
. . ~ -Voluntarios.
permita) prevenindo a depressao;
- Assegurar o bem-estar, promovendo a
sua saude e combatendo o
sedentarismo.
Segunda-Feira a - Promogao do reconhecimento e -Animadores; .
. . ~ . ., . - Desenvolvimento Pessoal
Sexta-Feira . orientagao temporal e espacial; - Psicologa; -Material .
Acolhimento . o . L. s e Social
. - Desenvolvimento das rela¢des -Diretora Técnica; necessario a
, Matinal . . ~ ..
(No periodo da afectivas. - Ajudantes de Acao atividade. . .
~ . - Neuropsicologia
manh3, antes Direta;
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das atividades
iniciarem)

-Clientes;
-Voluntarios.

Terca-Feira e
Quinta-Feira

Ginastica Sénior

- Desenvolver as suas capacidades
fisicas e intelectuais através tarefas
simples de movimentagao articular e
muscular;

- Aumento do autodominio, prevenindo
quedas;

- Aumentar a autoestima, a
autoconfianca, a interacgdo social e a

-Animadores;
- Ajudantes de Acdo

-Material

necessario para a

- Animac3o Fisica/Motora

(No periodo da capacidade de resolucdo de problemas Direta; realizacdo da
rzanhé) qguotidianos; -Clientes. atividade fisica.
- Combater a ansiedade e stress,
prevenindo a depressao;
- Assegurar o bem-estar, promovendo a
sua saude e combatendo o
sedentarismo.
Quarta-feira
No periodo da - Fortalecimento da musculatura; . .
(Nop . . . -Animador; -Material
tarde) - Melhoria da caligrafia; . ~ ‘.
. . ) - - Ajudantes de Acdo | necessdrio para a . .
Motricidade Fina - Melhoria da coordenagao dos . . . - Animacao Fisica/Motora
. . Direta; realizagdo da
Sexta-feira movimentos; . .. .
-Clientes. atividade fisica.

(No periodo da
manha)

- Desenvolvimento da concentragao.

Segunda-Feira,

Desenvolvimento

- Facilitar o acesso a uma vida mais
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Quinta-Feira e
Sexta-Feira

(No periodo da
tarde)

Pessoal e Social

ativa, melhorando as relagées e
comunicagdes com 0s outros;

- Reabilitacdo das fungdes executivas;
- Incentivar o desenvolvimento da
personalidade do individuo e a sua

autonomia;

- Aumentar a atividade cerebral,
retardando os efeitos da perda de
memoaria, da acuidade e da velocidade
percetiva.

Animadores;
- Ajudantes de Acdo
Direta;
-Clientes.

-Material
necessario para a
realizacdo da
atividade.

Animagao Cognitiva

Segunda-Feira

(No periodo da
manha)

Atelier de Teatro

-Desenvolver as competéncias sociais e
pessoais, principalmente como
elemento de grupo;
-Fomentar a autonomia mental,
capacidades relacionais e
comunicacionais;

- Fortalecer as relagdes interpessoais;
- Desenvolver relagdes sociais
agradaveis e significativas combatendo
a solidao;

- Estimular o autoconhecimento, a
interacao entre o utente e os outros.
- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo
- Permitir a expressao das emocoes e
sentimentos e estimular a imaginagao e
criatividade, desenvolvendo o sentido

-Animador;
- Clientes.

-Material
necessario para a
realizacdo da
atividade.

- Expressao e Comunicagao

Oral e Corporal
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critico;

Quinta-Feira

(No periodo da

- Promover a motricidade, criatividade
e originalidade;
- Promover o espirito de equipa;
- Fomentar bem-estar fisico e

manha) psicoldgico;
. . - Promogao de objetivos. .
Atelier de Pintura ¢ J Material
. -Animadores; necessario para a
Sexta-Feira . . . ~ ‘L
-Clientes. realizacdo da - Animacao Pl3stica
. atividade.
(Quinzenalment
e no periodo da
tarde)
- Incentivar a participagao promovendo
o convivio e estimulando atividades de .
. Material
lazer e entretenimento; L.
necessario para a
- Fomentar o contacto com os outros, o
. . . realizagdo da
. promovendo um estilo de vida ativo. ..
Sexta-Feira . .. . atividade, como
Aumento das capacidades fisicas e -Animadora;
. . . . por exemplo: . ~ i
Atelier de Costura intelectuais; -Clientes; - Animacao Plastica

(No periodo da
manha)

- Evitar o isolamento e o dcio,
promovendo e estimulando as
qualidades de grupo, coesao e partilha;
- Permitir a expressao das emocoes e
sentimentos e estimular a imaginacgao e
criatividade, desenvolvendo o sentido

- Voluntarios.

Tesoura, tecidos,
maquinas de
costura entre

outros.
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critico;
- Fomentar o trabalho de equipa,
confiancga, iniciativa e autocontrolo.

Estimulagdao de um envelhecimento
ativo;
- Potenciar o desenvolvimento pessoal,

Material

Terca-Feira prevenindo declinios prematuros; ..
, ~ .~ ~ necessario para a
(No periodo da - Promogdo da comunicagdo, expressao -
tarde) corporal e atividades relacionais; ..
~ . atividade, como
Expressao - Aumento da autoconfianca e da Auto . . ~ "
. Lo . n . -Animadores; por: - Animacao Pl3stica
Sexta-Feira Plastica eficiéncia; . .
) . . . -Clientes. Tintas, telas,
(Quinzenalment - Proporcionar atividade intelectual e ..
, - . pincéis, massa de
e no periodo da combater a soliddo, reduzindo o
.. . moldar, entre
tarde) declinio mental e intelectual;
~ outros.
- Promover momentos de reflexao e da
procura da paz interior, no combate ao
stress do dia-a-dia
- Promover o desenvolvimento .
. . .. . -Animador;
Quinta-Feira espiritual e religioso; . ~ . L
~ - Ajudantes de acdo | Material relativo a
- Promover a coesdo de grupo; . . . -
, Reza do Tergo C Direta; atividade - Espirituais e religiosas
(No periodo da - Promover a fé Crista e valores . .
- -Clientes; espirituosa.
tarde) catélicos. L.
- Voluntarios.
Terga-feira - Promover o desenvolvimento - Padre;
~ espiritual e religioso; -Animador; . L
. Celebragdo da P ~ 8I0s0; . " Material relativo a . -
(Atividade . - Promover a coesao de grupo; - Ajudantes de agao .. . - Espirituais e religiosas
. Missa . ) atividade religiosa.
realizada na - Promover a fé Crista e valores Direta;
antependultima, catolicos. -Clientes;
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semana de cada
més, no periodo
da manha.

- Voluntarios.

Terca-Feira

(Quinzenalment
e no periodo da
manha)

Atelier de
culinaria

- Incentivar a participacdo promovendo
o convivio e estimulando atividades de
lazer e entretenimento;

- Fomentar o contacto com os outros,
promovendo um estilo de vida ativo.
Aumento das capacidades fisicas e
intelectuais;

- Evitar o isolamento e o dcio,
promovendo e estimulando as
qualidades de grupo, coesdo e partilha;
- Permitir a expressao das emocoes e
sentimentos e estimular a imaginacgao e
criatividade, desenvolvendo o sentido
critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.

-Animador;

- Ajudantes de acdo

Direta;
-Clientes.

Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

- Animacao Pl3stica

Terga-Feira

(Quinzenalment
e, no periodo
da manha)

Atelier de Inglés

- Incentivar a participagao promovendo
o convivio e estimulando atividades de
lazer e entretenimento;

- Fomentar o contacto com os outros,
promovendo um estilo de vida ativo;
-Aumentar as capacidades fisicas e
intelectuais;

-Possibilitar a aprendizagem de uma
nova lingua e cultura.

-Animador;
-Clientes.

Material
necessario a
realizacdo da

atividade.

-Animacgao cognitiva
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- Incentivar a participacdao promovendo
o convivio e estimulando atividades de
lazer e entretenimento;

- Fomentar o contacto com os outros,
promovendo um estilo de vida ativo.
Aumento das capacidades fisicas e
intelectuais;

Terga-Feira . . .. .
- Evitar o isolamento e o dcio, -Animador; .
. . ~ Material
) promovendo e estimulando as - Ajudantes de acdo ..
(Quinzenalment . . ~ . . necessario a
, Atelier das Cores | qualidades de grupo, coesao e partilha; Direta; o . ~ "
e no periodo da . o ~ . realizagdo da -Animacao Plastica
- Permitir a expressao das emogdes e -Clientes. ..
tarde) . . . L atividade.
sentimentos e estimular a imaginacado e
criatividade, desenvolvendo o sentido
critico;
- Incentivar a participagdao promovendo
o convivio e estimulando atividades de
. lazer e entretenimento;
Quarta-Feira .
- Fomentar o contacto com os outros, Material
. promovendo um estilo de vida ativo. -Animadora; necessario para a
(Realizado no . . . ~ . .
, . Aumento das capacidades fisicas e - Ajudantes de agao realizagdo da
periodo da Atelier de . . . . . ~ i
~ . intelectuais; Direta; atividade como por - Animacao Plastica
manha e no Empreita . . L . .
, - Evitar o isolamento e o écio, -Clientes. exemplo:
periodo da . .
tarde) promovendo e estimulando as Empreita / agulhas

qualidades de grupo, coesao e partilha;
- Permitir a expressao das emocoes e

sentimentos e estimular a imaginacgao e
criatividade, desenvolvendo o sentido

de empreita entre
outros.
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critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confiancga, iniciativa e autocontrolo.
- Estimulagao de fungbes mentais

Quarta-Feira

(meméoria, atencdo, fungdes

i ) -Animador;
executivas...); . ~ .
.. ' - Ajudantes de acao Material
. - - Aumentar a atividade cerebral, . (s
. Animacao : Direta; necessario a . ~ .
(Realizado no . retardando os efeitos da perda de . o -Animagao Cognitiva
) Educacional L. . . - Clientes. realizacdo da
periodo da memoria, da acuidade e da velocidade ..
. atividade.
tarde) percetiva;
- Retardar os efeitos inerentes ao
processo de envelhecimento.
- Desenvolvimento da atividade
cerebral;
- Preservar ou melhorar o desempenho
Sexta-feira das fungdes cognitivas como meméoria, -Animador; .
~ . . . ~ Material
. atencdo, raciocinio, capacidade de - Ajudantes de agao L
. Atelier o . necessario a . ~ -
(Realizado no . resolucao de problemas, entre outras; Direta; o . -Animagao Cognitiva
, Mente Ativa . . o . realizagdo da
periodo da - Prevenir o declinio cognitivo; - Clientes. ..
~ L . . atividade.
manha) - Promover habitos de vida saudaveis
(leitura, escrita, entre outros);
- Desenvolver confianc¢a, autonomia,
auto-estima.
Terca-Feira - Estimulagao de um envelhecimento -Animador; c
. . ~ Varios tipos de
. ativo; - Ajudantes de agao
. Atelier . . . Jogos . " -
(Quinzenalment . - Potenciar o desenvolvimento pessoal, Direta; . . . -Animagao cognitiva
, JogosSeniores . .. . direccionados a
e no periodo da prevenindo declinios prematuros; - Clientes. S~
tarde) - Promogao da comunicagao, expressao '
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corporal e atividades relacionais;
- Aumento da autoconfianca e da Auto
eficiéncia;

- Proporcionar atividade intelectual e
combater a soliddo, reduzindo o
declinio mental e intelectual;

- Promover momentos de reflexdo e da
procura da paz interior, no combate ao
stress do dia-a-dia

Segunda-Feira
(Realizado no

periodo da
tarde)

Quarta-Feira

Atelier de Croché

- Incentivar a participacdo promovendo
o convivio e estimulando atividades de
lazer e entretenimento;

- Fomentar o contacto com os outros,
promovendo um estilo de vida ativo.
Aumento das capacidades fisicas e
intelectuais;

- Evitar o isolamento e o dcio,
promovendo e estimulando as
qualidades de grupo, coesao e partilha;
- Permitir a expressao das emocgoes e
sentimentos e estimular a imaginagao e
criatividade, desenvolvendo o sentido
critico;

- Fomentar o trabalho de equipa,
confianga, iniciativa e autocontrolo.

-Animadora;
- Ajudantes de agao
Direta;
- Clientes.

Material
necessario para a
realizagdo da
atividade como por
exemplo:

Linhas de croché,
agulhas, moldes
entre outros.

- Animacado Plastica

(Realizado ao

Dia da Beleza

- Estimula¢ao de um envelhecimento
ativo, visando uma integracdo no

- Ajudantes de agao
Direta;

contexto social e institucional;

-Clientes;

Material
necessdrio para a

realizagdo da

- Desenvolvimento Pessoal

e Social
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longo do ano - Potenciar o desenvolvimento pessoal; - Voluntarios. atividade como por
guinzenalmente - Promogdo da comunicagdo, expressao exemplo:
) corporal e atividades relacionais;

- Evitar o isolamento e o écio,
promovendo e estimulando as
qualidades de grupo, coesao e partilha;
- Permitir a expressao das emocdes e
sentimentos e estimular a imaginacgao e
criatividade, desenvolvendo o sentido
critico;

- Aumentar a autoestima e a confianca

Vernizes, bandas
de cera, pinca,
maquilhagem,

acetona, algodao,

cremes de limpeza,
cremes
hidratantes, lima,
tesoura, corta-
unhas, entre

outros
- Suporte emocional;
Segunda-feira - Avaliacdo Psicoldgica,
(tarde), Terca- - neuropsicoldgica e aconselhamento; . Material
. ~ Sessdes de ~ . . - Psicdloga; L. . P
feira (manha), Acompanhament -Intervencgao psicoeducativa; Clientes: necessario para a Psicologia Clinica e da
Quarta-feira p . - Intervengao na crise; e realizagdo das Saude
o Psicoldgico . . - Familiares. ~
(tarde) e Sexta- - Psicoterapia; sessoes
feira(manha) - Reabilitagdo psicossocial;
- Outros.
- Estimulacdo de fungbes mentais 4 dzes
,c. Ng ~ Material didatico:
(memdria, atencao, fungdes .
Terga- . livros de
. . ~ executivas...); . ~
feira(tarde), Estimulagao . . ., estimulagdo
Quinta-feira Cognitiva em - Incentivar o desenvolvimento da - Psicologa; cognitiva, jogos Neuropsicologia
personalidade do individuo e a sua - Clientes. ’

(tarde) e Sexta-
feira (tarde)

Pequeno Grupo

autonomia;
- Aumentar a atividade cerebral,
retardando os efeitos da perda de

interativos, lapis,
borrachas,
fotocdpias, outros
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memoria, da acuidade e da velocidade
percetiva;
- Retardar os efeitos inerentes ao
processo de envelhecimento;
- Reabilitar aspetos cognitivos inerentes
a processos demenciais existentes.

Segunda-Feira
(Manha)

Estimulacao
Cognitiva em
Grupo

- Estimulagao de fungbes mentais
(memoria, atencdo, funcgdes
executivas...);

- Incentivar o desenvolvimento da
personalidade do individuo e a sua
autonomia;

- Aumentar a atividade cerebral,
retardando os efeitos da perda de
memoaria, da acuidade e da velocidade
percetiva;

- Retardar os efeitos inerentes ao
processo de envelhecimento;

- Reabilitar aspetos cognitivos inerentes

a processos demenciais existentes.

- Psicologa;

- Ajudantes de acao

Direta;
- Clientes.

Material didatico:
livros de
estimulacao
cognitiva, jogos
interativos, lapis,
borrachas,
fotocopias,
computador,
videoprojector,
extensdo elétrica,
colunas,
documentos
elaborados em
powerpoint para
realizacdo da
atividade

Neuropsicologia

Quarta-Feira
(Manha)

Dinamicas de
Grupo

- Fortalecer os vinculos existentes ou
inexistentes entre os utentes;
-Criar momentos de lazer, aumentar o
bem-estar fisico e mental;
-Fomentar a valorizagao pessoal e a

autoestima;

- Psicéloga;

- Ajudantes de agao

Direta;
- Clientes.

Material alusivo a
atividade
especifica a
decorrer

Psicologia Social
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Outras Atividades do Centro de Dia — 2025

Tipo de
Atividade

Descrigao da atividade

Calendarizagao

Objetivos Operacionais

Intervenientes

Servigos do dia-

a-dia

Dar continuidade na prestacao de
servicos de qualidade e de

exceléncia

Durante o ano de
2025

Diariamente

- Promover a permanéncia dos utentes
durante o dia nas instala¢Ges do Centro
de Dia; cuidados de higiene pessoal e
imagem; tratamento de
roupas;alimentacdo; assisténcia
medicamentosa; transporte e
actividades de animagao sociocultural e

de Psicologia.

-Equipa da Resposta
Social de Centro de

Dia

Avaliar situagdes sociais dos clientes

Durante todo o

- Identificar, diagnosticar, analisar e

- Diretora Técnica

gue procuram a resposta social ano de 2025 avaliar diferentes contextos e situacdes - Clientes
Atendimentos
Centro de Dia Diariamente sociais, problemas e comportamentos - Familiares
Sociais
gque sejam necessarios para posterior
intervengao
Visitas Efetuar visitas domicilidrias as Durante todo o - Avaliar as condig¢des habitacionais, - Diretora
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Domicilidrias

residéncias dos clientes e da
comunidade em geral, caso haja
necessidade ou em caso de situacao

de risco

ano de 2025

familiares e sociais em que o

cliente/idoso se encontra inserido

Técnica/Técnica de
Servico Social

- Psicdloga

Momentos de partilha de

Durante todo o

- Estimular as rela¢Ges pessoais e

- Equipa da Resposta

informacdo e procura de resolucdo ano de 2025 profissionais entre os colaboradores; Social Centro de Dia
Reunioes de de problemas,com o objetivo de Mensal - Promover a partilha de informacao
Equipas melhorar o funcionamento e as sobre o trabalho diario, utentes,
relagdes interpessoais desta necessidades e dificuldades sentidas;
resposta
Acompanhamento/Integracao, Durante todo o - Integrar e estimular relagées a nivel - Diretora Técnica
Acompanhame | orientacdo e avaliagdo em contexto | ano de 2025 pessoal e profissional destes - Psicéloga
nto dos de trabalho dos estagiarios, colaboradores em contexto real de - Estagiarios

Estagiarios,
Voluntarios,
Prestadores de
Trabalho

Comunitario

voluntarios e prestadores de
trabalho comunitario na Resposta

Social de Centro de Dia

trabalho

-Voluntarios
- Prestadores de

TrabalhoComunitario
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Formacgdo de

Colaboradores

Formacao na area da geriatria,
gerontologia e sobre as diversas
tematicas ligadas a 32 idade, saude

mental e deméncia

Durante todo o

ano de 2025

- Espaco de partilha e promocao de
aprendizagem, conhecimentos e

competénciasem diversas matérias

- Equipa da Resposta
Social Centro de Dia

- Parceiros

Reunioes
Grupo de
Trabalho de

Idosos

Representacdo da Instituicdo em
reunides com diversos parceiros do

Concelho

Durante todo o
ano de 2025

Mensal

- Troca de experiéncias com Entidades
diversas;

- Discussao de casos sociais da populagao
idosa do Concelho;

- Planeamento de atividades.

- Diretora Técnica
- Psicdloga
- Técnicos de outras

Entidades

Acolhimento

Gerir, adequar e monitorizar os
servigos prestados ao cliente nesta
Resposta Social e avaliagao

diagndstica na integragdao do mesmo

Durante todo o
ano de 2025

Diariamente

- Ter conhecimento das lacunas;
- Prestar um servigo de qualidade ao

cliente

- Equipa do Centro
de Dia

Planos
Individuais

Pl

Elaboragao, Avaliagao, Execugdo do
Plano de Cuidados e do Plano

Individual do cliente

Durante todo o

ano de 2025

- Apos a avaliagdo diagndstica das
necessidades especificas dos clientes,
nas diversas areas — Higiene Pessoal,
Servico de Refei¢des, Assisténcia

Medicamentosa, Animacao Sociocultural,

- Diretora Técnica
- Psicéloga
- Animadores

- Médicos
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Apoio Psicossocial, Transporte,
Tratamento de Roupa, Cuidados de

Saude — é elaborado um Plano Individual

Relatério e
Plano de
atividade de
Desenvolvimen
to Pessoal

PADP

Discussao e elaboracdo das
atividades na area da Animacao e
Psicologia a desenvolver durante o

proximo ano

Anualmente

- Aplicar e estruturar este instrumento
de trabalho de acordo com as normas

em vigor

- Melhorar e facilitar o funcionamento
das atividades na area de Animacdo e

Psicologia nesta Resposta Social

- Diretora Técnica
- Psicdloga

- Animadores

Consultas de

Consultas de clinica geral, podologia,

fisioterapia.

Durante todo o

ano de 2025

- Acompanhar o estado de saude dos
utentes

- Verificagao da medicagdo e avaliagao

- Diretora Técnica
- Psicéloga

- Ajudantes de

Acompanhamento a consultas. dos sinais vitais AcaoDireta
Saude
- Tratamento de unhas e pés - Médico Voluntario
- Podologista
- Terapeutas
Sessoes Realizagdao de sessdes informativas Durante todo o - Suporte emocional -Psicdéloga

Psicossociais

sobre varias tematicas sociais e

ano de 2025

- Intervencgao psicoeducativa

- Diretora Técnica
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aos Familiares | psicoldgicas aos familiares dos - Informacdo/sensibilizacdo de apoios - Clientes
utentes sociais e respostas sociais - Familiares
Avaliar a percegao dos utentes Durante todo o - Identificar, diagnosticar, analisar e - Diretora Técnica
relativamente a resposta Centro De | ano de 2025, por | avaliar diferentes aspetos institucionais, | - Psicéloga
Assembleia de
Dia, com o objetivo de melhor norma por areas - Animadores
utentes
adequar e monitorizar os servicos Janeiro/Fevereiro - Clientes

prestados aos clientes

Planeamento das Atividades do Protocolo R.S.I. — 2025

De acordo como prolongamento do Protocolo de Rendimento Social de Insercdo, apresenta a Equipa de RSI o respetivo plano de atividades até marcgo de

2025.
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Plano de Atividades 2024

Neste constam ac¢Ges direcionadas nas diversas areas de atuacao da Equipa, sendo estas: Saude, Educacao, Habitacdo e Emprego e Formacado. Desta forma, as

atividades planificadas pretendem combater e diminuir as necessidades e desigualdades sentidas por parte dos nossos beneficiarios. Sendo assim, o objetivo

gue a equipa pretende atingir com a execugdo deste plano, centra-se numa maior e progressiva integracao dos beneficidrios na sociedade.

EQUIPA

Gerir os
processos de
Rendimento

Social de

Insercéo

Diagnostico e analise

das vulnerabilidades

e potencialidades do
agregado familiar

Diariamente (Até
Marco 2025)

TGP’'S

Computador
Material de
desgaste

Entrevista de avaliacdo
de requerimento inicial.

Analisar 100% dos
requerimentos

Celebracgéo do contrato
de insercéo até 45 dias
apos entrada de
requerimento no NLI.

100% ClI’'s assinados

Tratamento
estatistico dos dados
do processo familiar

Mensal (Até Margo
2025)

Equipa

Computador
Material de
desgaste

Elaboracéo de
estatisticas solicitadas
pela Seguranca Social e
Relatdrio de Progresso
Semestral.

Entrega mensal e
semestral a
Coordenadora de
NLI

Integrar no processo
(caraterizacé@o
individual, familiar e
diagnéstico) as
alteracdes
socioeconémicas
ocorridas no
agregado familiar

(Até Marcgo 2025)

TGP’'S

Computador
Material de
desgaste

Registo das alteracdes do
Agregado Familiar.

100% de alteracbes
do AF registadas

Acompanhamento
dos agregados
familiares
(entrevistas;
contactos telefénicos;

Diariamente (Até
Marco 2025)

Equipa

Computador
Telemovel/tele
fone fixo
Material de
desgaste

Plano de
acompanhamento em
funcéo das agbes
contratualizadas em
Contrato de Insercéo.

100% de processos
com
acompanhamento
mensal
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visitas domiciliarias;
acompanhamento a
servicos; articulacéo
Ccom outros servigos)

Registar em ASIP as
intervencdes

Diariamente (Até

Efetuar e registar pelo

262 Registos

realizadas e efetuar Marco 2025) Equipa Computador menos 2 mensais
DTN acompanhamentos
monitorizagao ;
mensais para cada AF.
. Planificagéo e avaliagdo
Desenvolver Reunibes de Equipa %(Ate Equipa Computador resultados da intervencdo | 1 Reunido semanal
competéncias ¢ da equipa.
TS C Procedimentos-chave em
Equipa de Uniformizacéo do Material de funcao das alteracées na Orientag0es relativas
Protocolo RSI- atendimento a (Até Margo 2025) Equipa ¢ & a procedimentos
. Desgaste lei que regulamenta a
AHSA clientes . chave
medida de RSI.
. . N° de reunides/ n°
Dinamizar a . ~
articulacéo Articulacéo e . . de situagoes
. ~ Regularmente (Até TGP'S Telemdbvel . analisadas
com o0s discusséo de casos Resposta integrada nas
PARCERIAS . - Marco 2025) . ~ )
Parceiros do com entidades intervencdes com os AF’s
) Computador
NLI parceiras
Emprego e Clube Emprego
Formacéao Atendimentos Telemoével N° de ofertas
) . S . ~ . o
BENEEICIARIOS Motivar e |nd|v!dua|s e (Até Marco 2025) AAD’'S Integracdo no merc:ildo de enwadas./'n. de
valorizar para | personalizados para Computador trabalho e/ou a¢bes beneficiarios
o trabalho; procura de emprego; gualificantes de formacgéo envolvidos
encaminhar Realizacdo de CV'S; Material de profissional dos
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para ofertas Envio de ofertas de desgaste beneficiarios com perfil de
de emprego e | trabalho por contacto empregabilidade.
formacgéo telefonico, presencial
profissional; ou email de acordo
acompanhar com o perfil de cada
0s beneficiario
beneficiarios
Saude Saude para todos . Melhor.|a do acesso 6'105 o o
: = . Equipa servicos de saude; N° de beneficiarios
Articulacdo com os (Até Marco 2025) thoria d 4o d id
Promover o servicos de saude meihoria do estado de envovidos
Telefone saude.
acesso a
Computador
respostas na A
; ; , Viatura .
area da saude | Saude mental para Sala de Melhoria do acesso aos
(consultas, todosTriagem e atendimento cuidados de saude NC de beneficiarios
meios de encaminhamento; (Até Marco 2025) Psicéloga mental; melhoria do bem- envolvidos
diagnostico e aconselhamento estar psicologico.
tratamentos) breve
IEDducagao Apoio Escolar Telefone Disponibilizar ferramentas
| TTEVeniro ACBRS/A h Ficha de Uteis aos agregados
mst;Jcest_so €0 (;otes_ ctorgpan ame Ao | d leti Registo familiares que tém N° de beneficiari
absen |Ismo nto junto dos [;)_als o:[r]g'\c/)l o} agcc))ze5 ivo AAD'S Computador | necessidades especificas de OIene |C|a|r|9(js e
Melsrc]:o ar f_::homo 0s ][espe |vtos (Até Marco ) Material de na area da educacio, acdes desenvolvidas
I'te o_rarda inos que requeln em Desgaste como forma de combater
iteracia de 0 ensino escolar Viatura 0 absentismo escolar.
jovens
Habitacao c Diariamente (Até Equipa Viatura Identificar r_weces&dades NP de familias
=asas Marco 2025) na melhoria do espago envolvidas
Melhorar desorganizadas ¢ Material de habitacional; tracar
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condicbes de
acesso a
habitacédo e
condicdes de
organizagao
habitacional

Avaliacdo das
condicdes
habitacionais e
promocao de
competéncias ao
agregado familiar

desgaste

objetivos em conjunto
com o agregado familiar e
apoiar/educar ao longo do
processo.

101




AHSA

CONSTRUINDO RELA GOES

Capitulo lll - Avaliacdao e Monitorizacdo do Plano de Atividades de 2025

A avaliagao consiste numa forma de detetar eventuais desvios na obtengdo das
metas definidas inicialmente e a propor e implementar atempadamente os ajustes
necessarios, para que no final da execucdao do plano os desvios sejam minimos.

A avaliacdo de desempenho de cada resposta social sera feita com base na
verificacdo do cumprimento, ou ndo, dos objetivos, a qual serd compilada através de

um relatério de atividades.
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Capitulo IV — Conclusdo

Tendo em conta a conjuntura vivida atualmente no pais, a AHSA apresenta um plano
de atividades para o ano de 2025 bastante desafiante para todas as Valéncias, tendo
como principal foco continuar a apoiar a comunidade de Albufeira tal como tem sido
feito até aqui.

Apesar de ser um plano ambicioso, a AHSA conta com a dedicacdo e o profissionalismo
de todos os funcionarios, direcdo, voluntarios e utentes para fazer mais e melhor, tal
como se tem verificado ano apds ano.

A Valéncia de Banco Alimentar destaca o seu principal foco no auxilio a familias através
de apoio alimentar com a entrega de cabaz mensal. Ndo nos podemos esquecer do
protocolo entre a AHSA e a Junta de Freguesia de Albufeira e Olhos D’ Agua apoiando
as familias com dificuldades no pagamento das despesas e do protocolo com a Cadmara
Municipal de Albufeira para apoio alimentar a familias. A Valéncia de Centro de Dia
continua a priorizar o bem-estar dos seus utentes apostando em atividades de
animacgao sociocultural e na area da psicologia para proporcionar uma estimulagao
adequada as necessidades dos seus utentes. A valéncia de RSI destaca o trabalho a
realizar com as familias na drea da Insergao Profissional e no incentivo a frequéncia
escolar dos menores.

Enquanto instituicdo, acreditamos que todas as atividades apresentadas vao ser
concluidas com sucesso e que todos os obstaculos que possam vir a surgir vao ser

ultrapassados.

Juntos conseguimos.
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Capitulo V
Conta de Exploragao Previsional e Orgamento de Investimentos e Desinvestimentos
para 2025

104



Demonstracdo de Resultados - Orcamento Previsional 2025

Contas Total Anual
72 Prestagdo de Servigos 78 904,28
Quotas, Matriculas, Mensalidades 78 904,28
75 Subsidios, Doagdes a Exploragdo 346 405,57
Centro Dia IPSS 97 596,99
Autarquias 148 700,00
RSI Rend Social de Isergdo 100 108,58
IEFP - Estagios Profissionais 0,00
78 Outros Rendimentos Ganhos 7 965,07
Festas e Subscrigdes 0,00
Outros ndo Especificados 6482,21
Quotizagdes Ano Anterior 1482,86
79 Dividendos e Out Rend 102 073,89
Donativos 102 073,89
Subtotal (1) 535 348,81
61 Custos das Mat Consumidas 94 392,00
Géneros Alimentares 94 392,00
Material Clinico 0,00
62 Fornecimentos Servigos Externos 69 048,77
Trabalhos Especializados 10 430,58
Vigilangia e Seguranca 0,00
Conservagdo e Reparagdo 17 340,91
Servigcos Bancarios 0,00
Outros 99,16
Ferramentas e Utensilios 13192,71
Material de Escritorio 5902,59
Combustiveis 5442,80
Deslocagdes e Estadas 7,39
Comunicagdo 5318,01
Seguros 7 257,10
Limpeza, Higiene Conforto 4 057,52
63 Custos com o Pessoal 343 224,37
Remuneragdes do Pessoal 271581,76
Encargos sobre Remuneragdes 0,00
Seguranga Social 60 562,73
Seguros Acidentes Trabalho 4132,82
Outros Gastos com o Pessoal 6 947,06
64 Gastos de Depreciagdao e Amort 16 639,52
68 Outros Gastos e Perdas 677,44
Subtotal (2) 523 982,10
Resultados Operacionais (1)-(2) 11 366,71
Proveitos e Ganhos Financeiros 0,00
79 Juros Obtidos 0,00
Qutros Juros Obtidos 0,00
Subtotal (3) 0,00
69 Custos Perdas Financeiras 0,00
Outros 0,00
Subtotal (4) 0,00
Resultados Financeiros (3)-(4) 0,00
Resultado Liquido do Exercicio 11 366,71




y JUFIL - PORTO

A.H.S.A.-Associagao Humanitaria Solidariedade Albufeira
Rua Maria da Concei¢fio Eloi, Apartado 160
8200-076 Albufeira N.LF.: 504428985

ATAS

NUMERO QUARENTA E SETE

--- Ao oitavo dia do més de Novembro de dois mil e vinte e quatro, pelas vinte
horas, reuniu na sua sede, sita na Rua Maria Conceicdo Eldi, na Freguesia e
Concelho de Albufeira o Conselho Fiscal da “AHSA - Associacdo Humanitaria
Solidariedade Albufeira”, Raul Manuel Soares Ferreira, Presidente, Nélia Cabrita
dos Santos, Primeira Relatora e Frederica Costa, Segunda Relatora. A presente
reunido teve como ponto Unico da ordem de trabalhos a Apreciacdo e Votacio do
Plano de Atividades e Orgcamento para o ano de dois mil e vinte e cinco.-—--
--- Analisados os documentos que foram apresentados pela Direcdo, o Conselho
Fiscal verificou que 0os mesmos se encontram organizados sob a melhor técnica de
execucgao, quer a nivel descrito quer a nivel contabilistico.------==-=-==——=cemmcmeov
--- Tendo sido efetuada uma visualizagdo minuciosa do Plano de Atividades e
Orgamento, este Conselho Fiscal concluiu tratar-se de documentos que apontam
para a possibilidade da sua viabilidade, atentas as metas que se propde atingir e
A0S recursos afetados.—=-==-====== - oo s
--- Perspetiva-se um ano de dois mil e vinte e cinco com alguma instabilidade
socioecondémica tendo em conta a conjuntura de um escalonar da inflagdo que se
reflete nos custos das matérias-primas e no custo de vida das pessoas,--------------
--- Face a isto, este Conselho Fiscal sugere um maior controlo na execucdo do
Plano de Atividades e Orgamento, bem como a dificil gestdo do orcamento
associado a todos os encargos e custos provenientes da situacdo atual referida.-----
--- Este Conselho Fiscal mais uma vez congratula-se com a forma inovadora, clara
e transparente como a Diregdo apresentou 0s documentos,~---========--cmccmuccooo-
--- Assim, este Conselho Fiscal decidiu dar o seu parecer favoravel por unanimidade
ao Plano de Atividades e Orgamento para o exercicio de dois mil e vinte e cinco,
propondo a sua Aprovagdo sem reservas a Dignissima Assembleia Geral, mantendo
tal recomendagdo neste momento dificil para que mais uma vez se dignifique e
honre aqueles que diariamente trabalham e os que voluntariamente colaboram na
N0SSa INStItUIGA0. = === === oo oo o el
--- Por nada mais haver a tratar os trabalhos desta reunido do Conselho Fiscal
encerraram pelas vinte e duas horas e trinta minutos, tendo esta acta sido lida,
aprovada e assinada pelos membros do Conselho Fiscal presentes, Rall Manuel

Soares Ferreira, Nélia Cabrita dos Santos e Frederica Costa.-------====mmmmmmomccmmmnex
Presidente - Raul Manuel Soares Ferreira s £ L —

= ' — .}
Primeira Relatora - Nélia Cabrita dosﬁ?’sﬁ }L'f--'f"-f}’-"(?;-;» e
_ . ).~ h)
Segunda Relatora - Frederica Costa o M&med\

-

Folha
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ATAS

ACTA NUMERO CINQUENTA E UM

g %él/

--- Aos quinze dias do més de Novembro de dois mil e vinte e quatro, pelas vinte

horas e trinta minutos, reuniu na sua sede, sita na Rua Maria da Conceigdo EIl6i,
freguesia e concelho de Albufeira, a Assembleia Geral Ordindria da AHSA -
Associacgdo Humanitaria Solidariedade Albufeira, Pessoa Colectiva de Utilidade

Pablica nimero quinhentos e quatro, quatrocentos e vinte e oito, novecentos e

oitenta e cinco. e L L T ==
--- Presidiu a Assembleia Geral o Senhor Manuel Meirinho, Solange Domingos e
Joana Pires como primeira e segunda Secretdrias, respectivamente, verificando-se
a presenca dos associados que constam da lista de presengas em anexo, a qual faz
parte integrante da presente acta, para todos os devidos e legais efeitos,
verificando-se por isso a existéncia de quéorum, para deliberar sobre a seguinte
ordem de trabalhos: S - -
PONTO UM - Apreciacdo e Votagdo do Orgcamento e Programa de Atividades para o
ano 2025; mm e
PONTO DOIS - Alteragdes dos Estatutos; --- -
PONTO TRES - Assuntos gerais de interesse para a Associagdo.

--- O Presidente da Assembleia comegou por dar as boas vindas a todos os

presentes, agradecendo a sua presenca. - -
--- Dando inicioao Ponto Um da ordem de trabalhos, deu a palavra a Técnica
Barbara Rocha, queno uso da mesma, apresentouo Plano de Atividades e
respetivos protocolos estabelecidos para o ano de dois mil e vinte e
cinco, referentes a Resposta Social de Banco Alimentar e Loja Social.----------------
--- Uma vez que ndo existiram dividas por parte de todos os presentes na
Assembleia, o Senhor Presidente, deu a palavra a Técnica Solange Domingos, onde
apresentou de forma pormenorizada o plano de actividades delineado a

desenvolver em dois mil e vinte e cinco, nas areas de Animagdo e de Psicologia

relativas a Valéncia de Centro de Dia do Rossio.----------
--- Finda esta apresentagdo, e ndo havendo dividas por parte de todos os
presentes na Assembleia, o Sr. Presidente deu a palavra as Técnicas Carla Canha e
Elisabete Farinha, bem como as Ajudantes Familiares Liicia Jesus e Vera Figueiredo,
afetas a Resposta Social RSI - Rendimento Social de Insergdo, que tomaram a
palavra sequencialmente e por esta ordem, onde apresentaram as atividades a

serem desenvolvidas pela Equipa de Rendimento Social de Inser¢do até ao més de

\"] JUEIL - PORTO PROCESSADO POR COMPUTADOR
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Margo do ano de dois mil evinte e cinco, uma vez que o Protocolo foi prorrogado
até a mesma data. - - — o

--- Relativamente a tudo o que foi exposto, ndo foram colocadas quaisquer

questdes por parte de todos os presentes.--------------

--- Seguidamente, foi dada a palavra ao Excelentissimo Presidente da Direccdo da
AHSA - Associagdo Humanitdria Solidariedade Albufeira, Senhor Carlos Santos,
tendo feito uma exposigdo detalhada do Orgamento para o ano de dois mil e vinte e
cinco, com explicagdo cabal e pormenorizada das rubricas deste mesmo orgamento.
--- Ndo havendo questdes por parte de todos os presentes sobre o Orgamento
apresentado, foi dada a palavra a Primeira Relatora do Conselho Fiscal, Senhora
Nélia Cabrita dos Santos, a qual passou a ler o Parecer elaborado por este Orgdo,
onde recomenda a aprovagao sem reservas do Orgamento para o Ano de dois mil e
vinte e CiNCo.~—======= === ----

--- O presente documento é anexo, e fica a fazer parte integrante da presente
acta.---- o ---

--- Ndo foram colocadas quaisquer questdes ou duavidas sobre o Orcamento

apresentado.----——==== ===

--- De seguida, o Senhor Presidente da Assembleia colocou a votagdo o Ponto UM
da Ordem de trabalhos, onde consta o Plano de Actividades e Orgamento para o
Ano de dois mil e vinte e cinco, tendo ambos sido aprovados por unanimidade.------
--- Dando seguimento a Assembleia, o Senhor Presidente Manuel Meirinho,
declarou aberto o Ponto Dois da Ordem de trabalhos, relativamente a Alteragdo dos
Estatutos da Instituicdo, recomendados pelo Instituto da Seguranga Social, 1.P., em
concreto, aperfeicoamentos dos artigos décimo segundo, vigésimo terceiro,

trigésimo primeiro, quadragésimo, quadragésimo terceiro, quadragésimo quinto e

quadragésimo sexto.--- -

--- Assim, no artigo décimo segundo, nimero dois — onde consta «admitidos ha
menos de seis meses», devera constar «admitidos ha menos de um ano », nos
termos do previsto no artigo nono alinea b) do texto estatutario e artigo vinte e um
alinea c), do Estatuto das IPSS. -- -—-

- Ao artigo vigésimo terceiro, nimero um — Devera ser acrescentado « ou qualquer
parente ou afim na linha reta ou no segundo grau da linha colateral», de harmonia

com o disposto no nimero um do artigo vinte e um B, do Estatuto das IPSS.--------
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- No artigo trigésimo primeiro, nimeros dois e trés — onde consta « artigo vinte e

oito», devera constar « artigo vinte e sete ». - Sl

- O artigo quadragésimo, devera ser corrigido, nos termos do previsto no niimero

um do artigo dezassete, do Estatuto das IPSS, ficando referido da seguinte forma:-
Artigo 400

A Direcgdo serd convocada pelo respectivo presidente, por iniciativa deste, ou a
pedido da maioria dos titulares do 6rgdo, sempre que se julgar conveniente.

- O artigo quadragésimo terceiro, devera ser corrigido, de acordo com o estipulado
no artigo catorze, do Estatuto das IPSS, ficando referido da seguinte forma:---------
Artigo 430

1- Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da instituicao, podendo,
nesse ambito, efetuar aos restantes o6rgdos as recomendagbes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e
designadamente:

a) Fiscalizar o 6rgao de administracdo da instituicdo, podendo, para o efeito,
consultar a documentagao necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa
de agdo e orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdaos submetam a sua
apreciagao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2 - Os membros do 6rgdo de fiscalizagdo podem assistir as reuniées do 6rgdo de
administragao quando para tal forem convocados pelo presidente deste 6rgdo.

3 - Sem prejuizo do disposto no artigo 12.°© do Decreto-Lei n.° 36-A/2011, de 9 de
margo, alterado pela Lei n.® 66-B/2012, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.o
64/2013, de 13 de maio, e no artigo 2.9 do Decreto-Lei n.? 65/2013, de 13 de
maio, o 6rgdo de fiscalizagdo pode ser integrado ou assessorado por um revisor
oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o
movimento financeiro da instituicdo o justifique.

- O artigo quadragésimo quinto, devera ser corrigido, nos termos do previsto no

niimero um do artigo dezassete, do Estatuto das IPSS, ficando referido da seguinte

forma: S —— S -
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Artigo 459

O Conselho Fiscal sera convocado pelo respectivo presidente, por iniciativa deste,
ou a pedido da maioria dos titulares do 6rgao.

- O artigo quadragésimo sexto, devera ser corrigido, de acordo com o estipulado no
artigo catorze, do Estatuto das IPSS, ficando referido da seguinte forma:------------
Artigo 4690

1 - As contas do exercicio das instituicbes obedecem ao Regime da Normalizagdo
Contabilistica para as entidades do setor nao lucrativo legalmente aplicavel e sdo
aprovadas pelos respectivos 6rgdos nos termos estatutarios.

2 - As contas do exercicio sdo publicitadas obrigatoriamente no sitio institucional
electrénico da instituigdo até 31 de maio do ano seguinte a que dizem respeito.

3 - As contas devem ser apresentadas, dentro dos prazos estabelecidos, ao 6rgao
competente para a verificagdo da sua legalidade.

4 - O orgdo competente comunica as instituicoes os resultados da verificagdo da
legalidade das contas.

5 - Na falta de cumprimento do disposto no n.® 3, o 6rgdao competente pode
determinar ao 6rgdo de administragdo que apresente um programa adequado ao
restabelecimento da legalidade e do equilibrio financeiro, a submeter a sua
aprovagao.

6 - Caso o programa referido no nimero anterior ndo seja apresentado ou ndo seja
aprovado, o drgdo competente pode requerer judicialmente a destituicdo do 6rgéo
de administracdo, nos termos previstos nos artigos 35.°2 e 35.0-A, do Decreto-Lei
n® 172-A/2014.

7 - Para efeitos do disposto no presente artigo, os poderes do 6rgdo competente
sdo exercidos pelo membro do Governo responsavel pela area da seguranga social,
com a faculdade de delegagdo, em o6rgdos de organismos publicos especializados
para o efeito, quando a natureza técnica das matérias o justifique.

--- De seguida, o Senhor Presidente da Assembleia colocou a votagdo o Ponto Dois

da Ordem de trabalhos, onde consta a Alteracdao dos Estatutos, tendo o mesmo sido

aprovado por unanimidade.--------------------- -

--- Dando seguimento a Assembleia, o Senhor Presidente Manuel Meirinho,
declarou aberto o Ponto Trés da Ordem de trabalhos, tendo sido pedida a palavra
pelo Senhor Presidente da Direccdo da AHSA - Associagdo - Humanitaria
Solidariedade Albufeira, Senhor Carlos Santos, tendo iniciado o seu discurso,

declarando que o vigésimo quinto aniversario da Associagao foi um evento muito
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bonito, tendo expressado imenso orgulho na Instituicdo pelo evento realizado.
Apresentou convite a todos os colaboradores para o Jantar de Natal da Instituicdo,

o qual ira realizar-se no dia vinte de Dezembro deste ano.

O mesmo declarou ainda que houve prorrogagdo do Acordo com o Municipio de
Albufeira, acerca do Protocolo de Rendimento Social de Insergdo até ao dia trinta e
um de Margo de dois mil e vinte e cinco. Relativamente as colaboradoras afetas a
esta Resposta Social, e que estdo efetivas no Quadro de Pessoal da AHSA, as
mesmas que ndo consigam ser colocadas através de Procedimento Concursal do
Municipio de Albufeira que se encontra a decorrer, serdo reafectadas a outro tipo de
resposta existente na Instituicdo, uma vez que sao colaboradoras desta.-------------
--- Seguidamente a Excelentissima Vice-Presidente da Direcgdo, Senhora D. Lurdes
Meirinho, solicitou palavra, que sendo concedida, no uso da mesma, referiu que o
Planeamento de Actividades apresentado para o ano dois mil e vinte e cinco,
demonstra um elevado carisma e mérito de toda a Equipa. Demonstrou um
agradecimento especial a todos os colaboradores da Associacdo Humanitaria
Solidariedade Albufeira, sobretudo pelo apreco, empenho e qualidade, em grau
elevado, que dedicam aos utentes e respectivos familiares. Por fim, a Senhora D.
Lurdes Meirinho demonstrou um enorme orgulho pela instituicdo, bem como sobre
os servigos de qualidade prestados.------------ m—- -—-=

--- Findas as intervencoes solicitadas, o Senhor Presidente da Assembleia, voltou a
interpelar todos os presentes, para aiguma questdo ou assunto que desejassem
colocar, nada tendo sido referido, foram dados por terminados todos os trabalhos,
encerrando a presente Assembleia Geral, quando sdo vinte e uma horas e quarenta

e cinco minutos.-------------=--- — —— -

--- Para constar se lavrou a presente acta, que depois de lida e aprovada por todos
os presentes, vai ser assinada pelo Presidente da Assembleia e respectivas
Secretarias.----------

Presidente da Assembleia - Manuel Meirinho

Primeira Secretaria - Solange Domingos

Segunda Secretaria - Joana Pires %O\ na 97
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